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O - Hohe Ricklaufquote von 37 %
O - Bindung der Mitglieder an die
l LBG hat weiter zugenommen

— Durchschnittliche Wohndauer 17 Jahre

— Positive Entwicklung der

u n S e re r M iTg | i e d e r Nachbarschaftsbeziehungen

— Zustimmung flir neue Wohnformen

L} t t
empfehlen dle LBG \o,vﬁ/lleelf:r%?\:gteignenhaus (66 %)
. \ | ® Senioren-WG (51 %)
- Mietbelastung ist lber 2014
als Vermieter weiter! Sl inis

- 96,4 % (2014 — 94,6 %) empfehlen
die LBG als Vermieter weiter

Ergebnis aus der Mitgliederbefragung 2019
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Liebe Mitglieder,

sehr geehrfe
Geschdaftsfreunde,

2019 war fUr die Wirtschaft und insbesondere fur die Wohnungs- und Immobilienwirtschaft
ein sehr herausforderndes Jahr. Die Themen Klimawandel und die Schaffung und Erhaltung
von bezahlbaren Wohnungen riickten noch weiter in den Mittelpunkt und wurden in der Ge-
sellschaft intensiv, teilweise auch populistisch debattiert. Die erfolgreiche Vereinbarkeit von
Wirtschaftlichkeit, Nachhaltigkeit und bezahlbarem Wohnen ist eine groBe Herausforderung
fr die ganze Gesellschaft. Neben Sozialwohnungen missen dabei vor allem bezahlbare
Wohnungen fiir die Mittelschicht, die keinen Anspruch auf eine Sozialwohnung hat, aber
aufgrund ihres Einkommens die hohen Marktmieten nicht bezahlen kann, geschaffen und
erhalten werden.

Durch die weltweite Ausbreitung des Coronavirus (COVID-19) Anfang 2020 ist auch in
Deutschland mit deutlichen Einschnitten zu rechnen. Von einer Eintribung der gesamt-
wirtschaftlichen Lage ist daher auszugehen. Zur Bewaltigung der Corona-Krise sind
insbesondere Gemeinsinn und Solidaritat gefordert.

Sozialverantwortbares und nachhaltiges Wirtschaften

Die Mitgliederorientierung steht bei der LBG an oberster Stelle. Sozialverantwortbares

und nachhaltiges Wirtschaften ist fur uns selbstverstandlich. Seit 2004 wurden mehr als
324 Millionen Euro in unsere Wohnungen und Gebaude investiert. Trotz dieser herausragenden
Investitionen betragt die monatliche Nettokaltmiete (durchschnittlich) fir unsere Mitglieder
und Mieter nur 6,09 €/m2 Wohnflache. Fur die erfolgreiche Umsetzung des bezahlbaren
Wohnens verzichten wir bewusst auf einen Teil des Gewinns und somit auf einen Teil der
Rendite. Wir bieten mit unserer Geschaftspolitik allen Bevolkerungsschichten, insbesondere
auch der Mittelschicht, ein gutes, sicheres und bezahlbares Wohnen.
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I Die LBG hat ihre positive Geschaftsentwicklung im
WI r Se h e n Jahr 2019 fortgesetzt. Die Bilanzsumme konnte auf
unsere rund 264 Millionen Euro gesteigert werden. Das Eigen-

kapital betragt rund 122 Millionen Euro. Flr Bauinves-

WO h N u N g e N titionen wurden mehr als 30 Millionen Euro ausgegeben.
G |S SOZ| O |g U-l- Die Grundlage des Erfolgs ist das Engagement Vieler.

Wir m6chten uns deshalb bei allen herzlich bedanken,

I die der LBG auf unterschiedlicher Weise verbunden
U n d n | C hT sind. Ein besonderer Dank geht an unsere Mitglieder.
nur a |S W| r-|-_ Gemeinsam haben deshalb Vorstand und Aufsichtsrat

beschlossen, alle Mitglieder an den Stromerldsen aus

SC h Oﬁ'sg U'l' Photovoltaikanlagen teilhaben zu lassen und der Ver-
treterversammlung im Oktober 2020 zusétzlich zur

Ublichen Dividende von 4 % einen Solarbonus von

1 %, somit insgesamt 5 % Dividende als Ausschit-

tung vorzuschlagen.

LBG ... mehr als wohnen.

Josef Vogel Mathias Friko
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Mit rund 5.500 Wohnungen gehort die LBG zu

den namhaften Wohnungsunternehmen in Baden-
Wirttemberg. Seit der Griindung im Jahre 1921 ist
die LBG im Mietwohnungsbau tatig. Das Angebot

an Mietwohnungen reicht von der groBzlgigen
1-Zimmer-Wohnung Uber attraktive, gut geschnittene
2- und 3-Zimmer-Wohnungen bis zu familiengerechten
4- und 5-Zimmer-Wohnungen. Auch schdne Pent-
house- und Maisonette-Wohnungen sind vorhanden.

Grindung:
am 13. Januar 1921

Eintrag in das
Genossenschaftsregister:

am 31. Januar 1921 beim
Amtsgericht Stuttgart
unter der Nummer GnR 112

- Bezahlbare Mieten

- Wohnrecht auf Lebenszeit

- Aktive Sozialarbeit

- Mietertreff

- Mieterfeste, Mieterausflige

- LBG-Gaste- und Ferienwohnungen
- Gastewohnungstausch Deutschland
- Senioren-WG

- Mehrgenerationenhaus

- Vielféaltiges Dienstleistungsangebot
- Herausragende Bauinvestitionen

Mitgliedschaften:

- GdW
Bundesverband deutscher Wohnungs-
und Immobilienunternehmen e. V.

- vbw
Verband baden-wirttembergischer
Wohnungs- und Immobilienunternehmen e. V.

- Arbeitgeberverband der Deutschen Immobilien-
wirtschaft e. V.
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Geschaftsjahr 2019 2018 2017 2016 2015
Bilanzsumme 264 Mio.€ 242 Mio. € 231 Mio. € 224 Mio. € 219 Mio. €
Wohnungen 5.486 5.477 5.432 5.423 5.431
Mitglieder 6.193 6.151 6.070 6.078 6.062
Eigenkapitalquote 46,1 % 48,9% 49,5% 49,6 % 48,7 %
Geschaftsguthaben der

verbleibenden Mitglieder 6,7 Mio.€ 6,5 Mio.€ 6,4 Mio.€ 6,4 Mio.€ 6,2 Mio.€
Rucklagen 114,2 Mio. € 111,0 Mio. € 1071 Mio.€  103,9 Mio.€ 99,3 Mio.€
Umsatzerldse 35,6 Mio. € 35,0 Mio. € 35,5 Mio. € 34,9 Mio. € 34,5 Mio. €
Bau- und Instand-

haltungsleistungen 30,8 Mio. € 25,3 Mio. € 22,9 Mio. € 21,0 Mio. € 18,0 Mio. €
Bilanzgewinn 578.086 € 542.046 € 643.432 € 708.851 € 748.396 €
Bruttodividende 5% 5% 5% 5% 5%

Bestand 5.486 Wohnungen

zum 31.12.2019

- Industrie- und Handelskammer

Region Stuttgart

- Arbeitsgemeinschaft der Eisenbahner-
Wohnungsbaugenossenschaften

- Marketinginitiative der Wohnungsbau-
genossenschaften Deutschland e. V.

5.130 Wohnungen
ohne Sozialbindung

356 Wohnungen
mit Sozialbindung

nur 6,09 €/m?

monatliche

Nettokaltmiete
(durchschnittlich)

- Freundeskreis Studiengang

Immobilienwirtschaft, Hochschule

fur Wirtschaft und Umwelt

NuUrtingen-Geislingen

- DESWOS
Deutsche Entwicklungshilfe
fUr soziales Wohnungs- und

Siedlungswesen e. V.




Fakten und Zahlen

192]

Grundungsjahr

6.193

Mitglieder

46,1 %

Eigenkapitalquote

2

Sozialarbeiter

252 Mio. €

Anlagevermogen

nur

6,09 €/m?

monatliche Nettokaltmiete
(durchschnittlich)

9

LBG-AuBenstellen

13

hauptamtliche Hauswarte

39

geringfigig
Beschéftigte vor Ort




97821 € 2000t

CO,-Einsparung durch
Stromerldse aus zukunftsweisende Energie-
Photovoltaikanlagen konzepte seit 12/2005

126.276 €

direkte Gutschrift
fur unsere Mitglieder
und Mieter aus
Stromerldsen von
Blockheizkraftwerken

39 30

Veranstaltungen im Kinder beim
LBG-Mietertreff Nikolausbesuch

LBG Geschdftsbericht 2019

Uber

2950

Besucher bei
Mieterfesten seit 2004

426

Ubernachtungen in
den Gastewohnungen




Die Organe

Vorstand

Kaufmannischer Geschaftsflhrer Josef Vogel
Technischer Geschéaftsflihrer Mathias Friko
Aufsichtsrat

Nach der konstituierenden Sitzung des Aufsichtsrats stellt sich die Zusammensetzung wie folgt dar:

Vorsitzender Joachim Leitow Schriftfiihrerin Margarita Kiefer

stellv. Vorsitzender Manfred Stangl stellv. Schriftfuhrer Michael Sporer

Bauausschuss Prifungsausschuss

Vorsitzender Manfred Stang| Vorsitzende Margarita Kiefer

Mitglieder Birgit Stadler Mitglieder Birgit Stadler
Dietmar Beier Walter Hahn

Personalausschuss Wohnungsausschuss

Vorsitzender Joachim Leitow Vorsitzender Roland Anicker

Mitglieder Margarita Kiefer Mitglieder Michael Sporer
Walter Hahn Rudi Unfried

Manfred Stang|

10
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Mitgliedervertreter (Wahlperiode 2016 bis 2021)

Wahlbezirk 1

Volker Knecht, 70191 Stuttgart
Walter Swoyka, 70191 Stuttgart
Anette Steurer, 70191 Stuttgart
Waltraud Schultz, 70191 Stuttgart
Frank Albrecht, 70191 Stuttgart

Wahlbezirk 2

GUnther Stadler, 70191 Stuttgart
Roland Ackermann, 70191 Stuttgart
Stefano Ivo Ricci, 70191 Stuttgart

Wahlbezirk 3

Norbert Zerrer, 70193 Stuttgart
Otto Friedrich Ried, 70499 Stuttgart
Dirk Unglaube, 70193 Stuttgart

Wahlbezirk 4

Franz Lantenhammer, 70374 Stuttgart
Xaver Graf, 70374 Stuttgart

Wilhelm Meurer, 70374 Stuttgart
Karin Schmid Lopes, 70374 Stuttgart
Reinhard Gerling, 70374 Stuttgart

Wahlbezirk 5
Klaus Cablitz, 70736 Fellbach
Thomas Feurich, 70736 Fellbach

Wahlbezirk 6

Rainer Conrad, 70567 Stuttgart

Jurgen Traubert, 70567 Stuttgart

Christine Schmidt, 70567 Stuttgart
Klaus-Walter Schmidtmann, 70567 Stuttgart

Wahlbezirk 7

Knut Anstttz, 73734 Esslingen
Gunter Heininger, 70327 Stuttgart
Egon Baldus, 70327 Stuttgart
Jorg-Peter Jadzinski, 70327 Stuttgart

Wahlbezirk 8
Angelika Fréhner, 71332 Waiblingen
Gottfried Koller, 71332 Waiblingen

Wahlbezirk 9

Wolfgang Wenzel, 70806 Kornwestheim
Gerhard Betz, 70806 Kornwestheim
Peter Berger, 70806 Kornwestheim

Ute Hinze, 70806 Kornwestheim
Traian Schulz, 70806 Kornwestheim

Wahlbezirk 10

Regina Kohr, 71634 Ludwigsburg
Wilhelm Weiersbach, 71634 Ludwigsburg
Roland Langer, 71634 Ludwigsburg
Peter Hofner, 71634 Ludwigsburg

Wahlbezirk 11

Franz Gangl, 74081 Heilbronn
lIse Weitbrecht, 74074 Heilbronn
Andre Mokry, 74074 Heilbronn

Wahlbezirk 12
Wolfgang Dohm, 74523 Schwébisch Hall

Wahlbezirk 13
Daniel Gebhardt, 73431 Aalen
Pawel lwaniec, 73431 Aalen

Wahlbezirk 14
Helmut Simon, 73033 Goéppingen

Wahlbezirk 15

Annelore Plink, 89075 Ulm

Jens Sprung, 89075 Ulm

Hans Fritz, 89134 Blaustein

Thomas Schlumberger, 89134 Blaustein

Wahlbezirk 16

Herbert Haller, 88046 Friedrichshafen
GUnther Erdmann, 88046 Friedrichshafen
Alfons Zodel, 88045 Friedrichshafen

Wahlbezirk 17
Gunter Lowin, 73230 Kirchheim unter Teck

Wabhlbezirk 18

Hartmut Kay Hirsch, 70619 Stuttgart
Esther Hammerle, 89160 Dornstadt

Hanns Sautter, 71665 Vaihingen an der Enz
Hartmut Enzinger, 73434 Aalen

Hartmut Frey, 89075 Ulm

Gunter Schnabel, 88662 Uberlingen

Klaus Meyer, 89081 UIm

Peter Schedel, 89079 Ulm

Manfred Waber, 89231 Neu-Ulm

1



Unsere AuBenstellen
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Stuttgart-Nord
Nordbahnhofstrae 148
70191 Stuttgart

= 0711 2571533

Offnungszeiten:
Mo. 11.00 — 12.00 Uhr
Mi. 17.00 — 18.30 Uhr

Ludwigsburg
SchlesierstraBe 37/1
71634 Ludwigsburg
= 07141 2972297

Offnungszeiten:
Di. 15.00 - 16.00 Uhr

Heilbronn
CharlottenstraBe 11
74074 Heilbronn
= 07131 6425145

Offnungszeiten:
Do. 16.00 - 17.30 Uhr

Stuttgart-Moéhringen
MeBstetter StraBe 17/1
70567 Stuttgart

& 0711 7970512

Offnungszeiten:
Mo. 17.00 — 18.00 Uhr

Kornwestheim 1
VilleneuvestraBe 82
70806 Kornwestheim
= 07154 187512

Offnungszeiten:
Mi. 16.00 - 17.00 Uhr

Ulm

In der Wanne 27
89075 Ulm

= 0731 5096752

Offnungszeiten:
Mi.  10.00 - 12.00 Uhr

|BG
vor Ort

Zentrale Stuttgart
MénchstraBe 32
70191 Stuttgart

= 0711 25004-0

Offnungszeiten:

Mo. — Do. 08.00 —12.00 Uhr
13.00 - 16.00 Uhr

Fr. 08.00 - 12.00 Uhr

Stuttgart-Bad Cannstatt
RuhrstraBe 89

70374 Stuttgart

= 0711 523272

Offnungszeiten:
Mi. 17.00 — 18.30 Uhr
Do. 09.00 - 10.00 Uhr

Kornwestheim 2
BolzstraBe 64

70806 Kornwestheim
&= 07154 8018895

Offnungszeiten:
Do. 16.00 - 17.30 Uhr

Neuerdffnung 2019

Friedrichshafen
MargaretenstraBe 35 (EG)
88045 Friedrichshafen
= 07541 3785721

Offnungszeiten:
Do. 16.00 — 17.30 Uhr
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Stuttgart

Team 3 GG
Bietigheim-Bissingen
Marbach
Freiberg
Tamm @ Ludwigsburg
Kornwestheim ‘Waiblinge
Korntal-Minchingen @

.

B WohnService-Teams der LBG @ Wohnungsstandorte @ Geschéafts- und AuBenstellen

13
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Bericht des Vorstands

Vertreterversammlung 2019

BegriiBung durch den Aufsichtsratsvorsitzenden

Joachim Leitow, Vorsitzender des Aufsichtsrats, erdffnete um 10:00 Uhr am Mittwoch, den
26.06.2019 die ordentliche Vertreterversammlung und begriBte die anwesenden Vertreter,
Mitarbeiter und geladenen Géste.

Bericht des Vorstands

Josef Vogel und Mathias Friko, die Vorstandsmitglieder der LBG, berichteten Uber das Ge-
schaftsjahr 2018 und gaben einen Ausblick in die Zukunft. Im sehr positiven Geschéaftsjahr
2018 hat die LBG ihren erfolgreichen Weg fortgesetzt und konnte ihre Bilanzsumme auf
242 Mio. Euro steigern. Das Fundament, die starke Eigenkapitalquote, betrug zum Ende
des Geschéftsjahres 48,9 %.

Die Mitgliederférderung wird von Jahr zu Jahr weiter ausgebaut. Tolle Projekte konnten um-
gesetzt werden. Die aktive Sozialarbeit ist zu einem wichtigen Bestandteil fir die Mitglieder
und Mieter geworden.

Umfangreiche Bauinvestitionen

Auch im Jahr 2018 wurde kréaftig in den Bestand investiert.

So waren es 2018 Uber 25 Mio. Euro. Seit dem Jahr 2004 wurden beachtliche 293 Mio.
Euro fur Bauinvestitionen ausgegeben. Die Wohn- und Lebensqualitat der Mitglieder wird
weiter gefordert.

Bezahlbare Mieten

Mit nur 6,04 €/m2 monatliche Nettokaltmiete (durchschnittlich) bleibt die LBG ihrer
Geschéftspolitik weiter treu. Mit einem herausragenden Neubauprogramm entstehen
neue bezahlbare Mietwohnungen und 2 Kitas an verschiedenen Standorten.



Der Aufsichtsrat informiert

Joachim Leitow informierte in seinem Bericht tUber
die Tatigkeiten des Aufsichtsrats im vorangegangenen
Geschéftsjahr. Die nach dem Gesetz und Satzung
erforderlichen Aufgaben wurden wahrgenommen.
Der Aufsichtsrat hat sich vom Vorstand schriftlich und
mundlich laufend Uber die Geschaftsentwicklung und
wichtigen Vorgange unterrichten lassen. Die Tatigkeiten
der einzelnen Ausschusse wurden ausgefuhrt.

Herr Leitow machte deutlich, dass Wohnen bezahlbar
sein muss. Die LBG gewahrleistet eine gute, sichere
und sozial verantwortbare Wohnungsversorgung.

Die BUGA 2019

Als Gastredner sprach Oliver Toellner, M. Eng. Urban
Planning u. Dipl. Ing. (FH) Landespflege Prokurist
Leitung Planung und Ausstellungskonzeption BUGA
Heilbronn 2019 GmbH. Herr Toellner prasentierte das
Projekt Bundesgartenschau 2019 in Heilbronn. Er gab
Eindricke in die Planung und Umsetzung des Projekts
sowie in die Nachhaltigkeit der Bebauung in der Zukunft.
Grof3er Beifall bestétigte den sehr interessanten Beitrag.

Nicht-6ffentlicher Teil

Bericht iiber die gesetzliche Priifung

Margarita Kiefer, Vorsitzende des Prufungsausschus-
ses, berichtete zu Beginn
des nicht-offentlichen Teils
Uber die gesetzliche
Prifung far das Jahr 2018.
Die gesetzliche Prifung hat
zu keinen Einwendungen
geflhrt. Frau Kiefer gab
Auskunft dartber, dass die

wirtschaftliche Lage des Unternehmens auf soliden

Zahlen basiert und ein Bestatigungsvermerk des

unabhéngigen Abschlussprufers erteilt wurde.

Organisation des Aufsichtsrats

LBG Geschdaftsbericht 2019

Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats
Die Verteilung des Bilanzgewinns nach Vorschlag des
Vorstands wurde einstimmig angenommen. So werden
318.686,49 € auf die Geschéftsanteile ausgeschttet,
wahrend der Rest von 223.359,46 € auf neue Rech-
nung vorgetragen wird. Die Entlastung des Vorstandes
und Aufsichtsrats wurde jeweils einstimmig beschlossen.
Bei den Ersatzwahlen flr den Aufsichtsrat standen
Herr Hahn, Herr Sporer, Herr Stangl und Herr Unfried
zur Wiederwahl. Nach einer kurzen Vorstellung erfolgte
die Wahl. Alle vier Kandidaten wurden einstimmig
wiedergewahlt.

Joachim Leitow, der Vorsitzende des Aufsichtsrats,
und die Vorstandsmitglieder Mathias Friko und Josef
Vogel dankten allen Vertretern und Mitgliedern fur
ihren Einsatz und ihr Engagement fUr die Landes-Bau-
Genossenschaft Wirttemberg eG.

Nach der konstituierenden Sitzung des Aufsichtsrats stellt sich die Zusammensetzung wie folgt dar:

Vorsitzender Bauausschuss
Joachim Leitow
Birgit Stadler

Dietmar Beier

Stellv. Vorsitzender

Manfred Stang|

Schriftfahrerin: ’\Pﬂfufungsilfosch\t/Jsslt .

Margarita Kiefer Iargan a Kiefer (Vorsitzende)
Birgit Stadler

Stellv. Schriftfiihrer: Walter Hahn

Michael Spérer

Manfred Stangl (Vorsitzender)

Personalausschuss
Joachim Leitow (Vorsitzender)
Margarita Kiefer

Walter Hahn

Manfred Stangl

Wohnungsausschuss
Roland Anicker (Vorsitzender)
Michael Spdrer
Rudi Unfried
15



Schwébische Zeitung, 03. Juli 2019

Bietigheimer Zeitung, 11. Oktober 2019

Ziel: Wohnungen fiir die Mittelschicht

Bauprojekt Ein Teil der neuen Wohnungen der Landesbaugenossenschaft in der Bissinger Morikestraf3e wird Ende

dieses Jahres bezugsfertig. Das Unternehmen investiert acht Millionen Euro. Von Uwe Mollenkopf

ach der Fertigstellung

eines Mehrfamilienhau-

ses in  neuartiger

Holz-Hybrid-Bauweise
in der Bahnhofsstrafe 152 im Jahr
2018 steht das nichste Bauprojekt
der Landesbaugenossenschaft
(LBG) in Bissingen vor der Voll-
endung. Ende diesen Jahres soll
ein Teil der Wohnungen, die an
der Moérikestrafe entstehen, fer-
tig sein, sagt der kaufminnische
LBG-Vorstand Josef Vogel. Auch
in diesem Fall verfolgt die LBG
ihre Linie, die darin besteht, bei
der Miete unter dem Durch-
schnitt zu bleiben.

33 neue Wohnungen entstehen
in den vier Hausern in der Mori-
kestrafe, der grofere Teil soll
laut Vogel bis Mai 2020 fertig
sein. Zusammen mit den Woh-
nungen in der Bahnhofstrafe
wird die LBG dann 47 Neubau-
wohnungen in Bissingen fertigge-
stellt haben. Die Nettokaltmiete
beliuft sich laut Vogel auf durch-
schnittlich 10,52 Euro pro Qua-
dratmeter, womit das Immobili-
enunternehmen unter den Prei-
sen anderer Bautriiger bleibe.
Denn bei anderen Neubauten
wiirden derzeit fast 15 Euro pro
Quadratmeter verlangt.

Verzicht auf Rendite

Erreichbar sei das nur durch Ver-
zicht auf einen Teil des Gewinns
und somit der Rendite, erklirt Vo-
gel das Konzept. Damit wiirden
freilich keine Sozialwohnungen
geschaffen, sondern es sei die Ge-
schiftspolitik der LBG, insbeson-
dere der Mittelschicht ,ein gutes
und bezahlbares Zuhause zu er-
moglichen®. Sonst wiirden viele
Berufsgruppen, wie etwa Kran-
kenschwestern, Erzieherinnen

An der Mérikestraf3e in Bissingen entstehen neue Wohnungen der LBG.

oder Polizisten, die keinen An-
spruch auf Sozialwok ha-

Wenn alles fertig ist, verfiigt sie
in Bietigheim-Bissingen iiber 152

ben, aber vor allem in Ballungs-
riumen aufgrund ihres Einkom-
mens die hohen Mieten am Markt
nicht bezahlen kénnten, aufen
vor bleiben.

Die Flidchen, auf denen gebaut
wurde, gehorten der LBG bereits.

Pressespiegel 2019

(Auszuge)

Heilbronner Stimme, 09. Oktober 2019

Aufbruchstimmung im Siidviertel

HEILBRONN Stadtverwaltung initiiert mit Projekt ,, Quartier 2020 ein neues Miteinander in der Nachbarschaft

Von unserem Redakteur
Helmut Buchholz

s tut sich was im Siidbahnhof-
E Quartier. Vor rund zwei Jah-

ren hat die Heilbronner Stadt-
verwaltung in dem Viertel den Pro-
zess ,Quartier 2020“ in Gang ge-
setzt, der zum Ziel hatte, einen ,le-
bendigen sozialen Raum* zu schaf-
fen und biirgerschaftliches Engage-
ment zu stirken. Kurz gesagt: Es
gehtum ein besseres Miteinander in
der Nachbarschaft. Obwohl das Pro-
jekt quasi von oben — der Stadtver-
waltung - nach unten - zu den Biir-
gern — angestoRen wurde, war die
Idee bisher schon ziemlich anste-
ckend. Aufbruchstimmung greift
um sich. Das wurde am Montag-
abend in der AuBenstelle der Lan-
des-Bau-Genossenschaft in  der
Charlottenstrale deutlich, wo sich
viele Akteure trafen, um sich weiter
zu vernetzen und ihre Initiativen
vorzustellen.

Treffpunkt Die Landes-Bau-Genos-
senschaft (LBG) springt jetzt mit auf
den Zug im Siidbahnhof-Areal. Wie
LBG-Chef Josef Vogel erklirte, wol-
le die Genossenschaft in den Réu-
men ihrer AuBenstelle eine Nach-
barschaftsstitte aufbauen. Die Réu-
me sollen umgebaut werden und fiir
eine ,gemeinsame Nutzung zur Ver-
fiigung gestellt werden“, Die LBG
nennt ihr Vorhaben ,Lebendige
Nachbarschaft“. Das Konzept passt
offenbar prima zur Geschiftsphilo-
sophie der Genossenschaft, fiir die
,Wohnungen ein Sozialgut sind und
kein Wirtschaftsgut®, so Josef Vo-
gel. Was sich im Siidviertel entwick-
le, sei eine ,tolle Sache®.

16

‘Wohnungen. Die Durchschnitts-
miete betrage in diesen 7,44 Euro
pro Quadratmeter. Im gesamten
Landkreis Ludwigsburg besitzt
die LBG mehr als 1000 Wohnun-
gen. Wer Mieter in LBG-Hiusern
werden will, muss Genossen-

schaftsmitglied werden und dazu
fiinf Anteile zum Gesamtwert von
800 Euro erwerben, so das Mo-
dell des genossenschaftlichen
Bautriigers. Dafiir entfalle aber
die sonst iibliche Kaution, so Jo-
sef Vogel.

8,2 Millionen Euro werden
nach Auskunft des Vorstands in

SlUdwest Presse, 26. Oktober 2019

Richtfest fiir
102 Mietwohnungen

Bauen Die Nachverdichtung im Postdorfle in der Weststadt soll im
Fruhjahr fertig sein. Zwei Genossenschaften machen daftr
gemeinsame Sache. Der OB lobt dieses Modell. Von Chirin Kolb

Schreiten voran und packen’s an: die Macher von ,Quartier 2020 im Siidviertel vor der d

Landes-Bau

Vernetzungen® werden, sei fiir Neu-
es offen.

Philip Kionka ist eine Art Tau-
sendsassa, der im Viertel lebt, und
sich schon lange — unabhiingig von
offizieller Seite - fiir mehr Miteinan-

Mit im Boot sind auch die Aktivis-
ten von ,Food sharing Heilbronn®.
Die Initiative will Lebensmittel ret-
ten, hat schon 352 Mitglieder in
Heilbronn, die bereits 216 Tonnen
‘Ware gratis verteilt haben —{iber pri-

kus. Hier wird sie ein Mitmachpro-
gramm anbieten. Im Arkus-Famili-
enzentrum mochte sich ein The-
mencafé etablieren, berichtete Or-
ganisator Ulrich Greiner, ,das sich
vorrangig an iltere Menschen als

erade mal ein Jahr hat es

vom Spatenstich bis zum
Richtfest gedauert. In so

kurzer Zeit sind im Post-

dorfle in der Ulmer Weststadt, in
einem groflen Innenhof an der
Worthstrafe, sieben Hauser mit
insgesamt 102 Wohnungen und ei-
ner Tiefgarage mit 102 Stellplit-
zen entstanden. Im Friihjahr sol-
len die Mieter einziehen konnen.
Die Genossenschaft fiir Woh-
nungsbau Oberland (GWO) aus
Laupheim und die Landes-Bau-
Genossenschaft (LBG) mit Sitz in
Stuttgart schaffen gemeinsam
‘Wohnungen, deren Mieten unter
10 Euro pro Quadratmeter liegen
und damit unter dem Marktni-
veau fiir Neubauwohnungen in
Ulm. ,,Solche Projekte sind nur
gemeinsam moglich®, sagte
LBG-Vorstand Josef Vogel vor
zahlreichen Gasten. Der LBG sei
es ein besonderes Anliegen, be-
zahlbaren Wohnraum zu schaf-
fen. ,,Wir verzichten dafiir auf ei-
nen Teil der Rendite. Wir be-
trachten Wohnungen als Sozial-
gut, nicht nur als Wirtschaftsgut.“
Gleiches gelte fiir die GWO. Sie
biete ihren Mietern zudem ein le-
benslanges Wohnrecht, sagte Vor-
stand Jorg Schenkluhn. Er ist
iiberzeugt davon, dass der Bedarf
an giinstigen Mietwohnungen in
Ulm weiter steigen wird. Die
GWO will bis zum Jahr 2025 in

Foto: Helmut Panger|

das Bauprojekt in der Mérikestra-
Re investiert, das auch 42 Tiefga-
ragenstellplitze umfasst. Neben
dem Neubau in Bietigheim-Bis-
singen erstellt die LBG derzeit
‘Wohnungen in Ulm, Stuttgart und

Millionen Euro investieren die Ge-
nossenschaft fiir Wohnungsbau Ober-
land (GWO) und die Landes-Bau-Ge-
nossenschaft (LBG) in den Bau der
102 Wohnungen im Postdorfle.

der Region 400 Wohnungen bau-
en, ,eine echte Herausforderung*.

OB Gunter Czisch zeigte sich
erfreut iiber das gemeinsame Pro-
jekt der beiden Genossenschaf-
ten, an dem auch das Biiro ZG Ar-
chitekten aus Ulm und die Bau-
firma Ziiblin beteiligt waren. Das
Vorhaben sei ein Beleg, dass sich
bezahlbarer Wohnraum ,,in hoher
Qualitit“ verwirklichen lasse, so-
gar mit E-Ladeséulen in der Tief-
garage. Der Stadt Ulm liege be-
sonders der Wohnungsbau ,,fiir
Menschen mit schmalem Geld-
beutel“ am Herzen.

Unter Nachbarn in der West-
stadt war die Nachverdichtung im
Postdorfle auf heftige Kritik ge-
stofen, vor allem wegen der Park-
situation. Es fehle bereits jetzt an
Stellplitzen, mit weiteren Woh-
nungen werde der Mangel grofer.
Auch beim Richtfest sprachen ei-
nige Bewohner den OB auf die
knappen Parkplitze an.



Gmiinder Tagespost, 06. Juni 2019

150 Mietwohnungen geplant

Wohnungsbau Vorschlag fur die Bebauung der Gartnerei Fehrle in der Weststadt erntet in
der Vorberatung Uberwiegend Lob. Von Wolfgang Fischer

Schwébisch Gmiind

in Quartier, das alle Ge-

nerationen anspricht und

bezahlbaren Wohnraum

anbietet: So stuft die
Stadtverwaltung das Wohnge-
biet ein, das auf dem Gelidnde der
ehemaligen Girtnerei Fehrle in
der Weststadt entstehen soll.
Am Mittwoch beriet der Bauaus-
schuss des Gemeinderats iiber
den Bebauungsplan dafiir.

Auf dem Gelinde zwischen
Schwerzerallee, ~ Siechenberg-
weg und Goethestrae mochte
die Landes-Bau-Genossenschaft
Wiirttemberg LBG), die bereits
rund 5500 Wohnungen im Land
besitzt (davon 12 in Gmiind), ein
»genossenschaftliches ~ Wohn-
quartier mit rund 150 Wohnein-
heiten erstellen, von der Ge-
schosswohnung bis zur Doppel-
haushilfte. Der kaufminnische

So kénnte die Bebauung des fast 1,5 Hektar groBen Geldndes in der

Weststadt aussehen.

dertagesstitte mit drei bis vier
Gruppen unter stadtischer Lei-
tung sowie ein Quartierstreff-
punkt mit Café.

Geplant sind die Begriinung

Grafik: Stadtverwaltung

rand ist auferdem eine Fuflweg-
verbindung zwischen Goethe-
strae und Schwerzerallee ge-
plant.

Fiir die Mobilitit der Bewoh-

Siudwest Presse, 22. Méarz 2019

»Jede Auflage kostet Geld“

Bauen Alle Parteien machen sich fur bezahlbaren Mietwohnraum stark. Die LBG kann ihn
bieten. Wie lange noch, hangt auch von den Vorgaben der Politik ab. Von Roland Muschel

den Eigentiimern des Grund-
stiicks, der Famlie Hokema, viele
der nun in der Planung aufge-
nommenen Punkte vorgegeben
hatte.

Stadtrat Albert Stadelmaier
(CDU) storte sich allerdings an
der Hohe der Gebiude: ,ein
Stockwerk zu viel“. Joachim Bli-
se erinnerte daran, dass der Ge-
meinderat vor kurzem bei der
nahegelegenen Briicke eine
weitaus hohere Neubebauung
genehmigt habe.

SPD-Stadtrat Konrad Sorg
merkte an, dass die Planung
doch deutlich heraussteche aus
der bestehenden Bebauung.
Dennoch sei das Konzept stidte-
baulich stimmig, {iber die Archi-
tektur werde die Fraktion noch
diskutieren. ,Begeistert“ zeigte
sich Karl Miller (Griine). Wenn
der Gemeinderat eine niedrigere
Bebauung wolle, wiirde mehr
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ie Probleme beginnen
mit der Landesbauord-
nung und ihren Vor-
schriften, sagen Josef
Vogel und Mathias Friko, die bei-
den geschiftsfii Vorstin-

rund 11 € den Quadratmeter an-

geboten, obwohl wir dafiir auch

16 oder 17 € nehmen kénnten, sagt
Betriebswirt Vogel.

Maglich ist das nur durch eine

d Politik: ,,Wir verzich-

de der Landes-Bau-Genossen-
schaft Wiirttemberg. Viele Kom-
munen wiirden aber noch eigene
Vorgaben obendrauf packen und
so das Bauen weiter verteuern.

»Wir sehen es aktuell an Stutt-
gart: Wir wollen im Neckarpark
mit drei anderen Genossenschaf-
ten ein Grundstiick erwerben fiir
105 Wohnungen. Da passen aber
keine 105 Stellplitze drauf. Wenn
wir das realisieren wollen, miis-
sen wir 30 Stellplitze in einer
Hochgarage der Stadt Stuttgart
fiir rund 900 000 € erwerben,
sagt Vogel. Das sei nur ein Faktor,
der die Kosten nach oben treibe.
»Wir miissen Fassaden begriinen,
Dicher begriinen und nach Vor-
gaben der Stadt zudem Architek-
tenwettbewerbe machen und
Photovoltaikanlagen und speziel-
le Wirmegewinnungssysteme
einbauen*, zihlt er weitere Punk-
te auf. ,Das kann man alles ma-
chen, darf dann aber nicht den-
ken, dass bezahlbarer Wohnraum
entsteht.“ Sein Rat an die Kom-
munen: ,Die Vorgaben der Lan-
desbauordnung geniigen, setzen
Sie nicht noch eins drauf. Jede
neue Auflage kostet Geld.“

Die LBG ist die drittgrofte
Wohnbaugenossenschaft im

ten auch beim Neubau bewusst
auf Rendite, um tatsichlich be-
zahlbaren Wohnraum anbieten zu
konnen. Der Verzicht gehort bei
uns zum Geschiftsmo-
dell.“ Zweck der Genossenschaft
ist laut Satzung eine Mitglieder-
forderung durch eine sozial ver-
antwortbare Wohnraumversor-
gung. Bei der Wirtschaftlichkeits-
berechnung lisst die LBG die
Kosten des Grundstiicks auch mal
weg. Die Investition muss sich bei
ihr nicht in 30 Jahren, sondern
erst in 50 bis 70 Jahren amorti-
siert haben. Bei der Rendite setzt
die LBG nur 2 bis 3 Prozent
an. ,Nur so bekommen wir unse-
re Mieten hin.“

Die Frage ist, wie lange noch.
Alles zu tun, um fiir giinstigen
Wohnraum zu sorgen, verspre-
chen inzwischen alle Parteien.
Bezahlbare Mieten gelten als die
soziale Frage schlechthin. Genos-
senschaften miissten dank ihres

, Wir sind die
Praktiker, die den

Ideenreichtum der

Politik ausbaden

miissen.

Mathias Friko

Geschéftsfuhrender LBG-Vorstand

Geschiiftsmodells ein bevorzug-
ter Partner der Politik sein. Vo-
gel sagt: ,Alle Politiker reden
jetzt {iber bezahlbares Wohnen.
Wir wiirden uns wiinschen, dass
sie auch danach handeln.“ Archi-

Drittgrof3te Wohnungsgenossenschaft im Siidwesten

Gegriindet wurde die
Landes-Bau-Genossen-
schaft 1921. Sie verfugt
tber knapp 5500 Woh-
nungen in 58 Stadten
und ist damit die dritt-
groBte unter den rund
200 Wohnungsbaugen-
ossenschaften im Std-
westen. Die meisten ih-
rer Wohnungen (40 Pro-

Land. Die Durchschnittsnetto-  zent) sind in Stuttgart, Bruttodivi-
miete in ihrem gesamten Bestand 8 Prozent befindensich  dende auf
betrigt 6,04 €, in Stuttgart 6,65 €  imRaum Ulm, 3 Prozent ihre Antei-
pro Quadratmeter. Das ist klar un-  im der Region Aalen/ levon 5
term Schnitt. ,,Wir haben in Stutt-  Géppingen. 18 Prozent Prozent.
gart 2018 b fiir

FOTO: LBG

Frankfurter Allgemeine Zeitung, 31. Mai 2019

im Raum Ludwigsburg,

Sie leiten die Lan-

Kornwestheim, Bietig- desbaugenossen-

heim-Bissingen. schaft: Mathias
Friko (li.) und

Bei einem Jahresum- Josef Vogel.

satzvon 35,5 Mio. €
Euro hat die LBG
zuletzt 23 Mio. €in
den Bestand inves-
tiert. Die Mitglieder
erhalten eine

Ganz oben ist noch viel Platz

Nicht unterm Dach,
sondern auf dem Dach
ist oftmals viel Platz. Er
kann durch Aufstockung
fiir neuen Wohnraum
genutzt werden — wenn
Politik und Behorden
mitspielen.

Von Oliver Schmale

STUTTGART, 30. Mai. Stuttgart wachst
—und damit auch der Bedarf an Wohnun-

gen. Da in der baden-wiirttembergischen
Landeshauptstadt  Bauland ~ uBerst
knapp ist, setzt die Kommune seit Jahren
auf Nachverdichtung. Dazu gehért auch
die Aufstockung bestehender Wohnge-
biiude. Im Stut eim

plant die L
sieben Gebiude aufzustocken, um
lichen Wohnraum zu schaffen, wie Ge-
schiiftsfiihrer Josef Vog
samt entstehen 50 neu

Fiir ihn liegen die Vorteile eines sol-
chen Vorgehens auf der Hand. Grund-
stiick und Infrastruktur seien bereits vor-
handen. Und eine Aufstockung kénne

s auch im bewohnten Zustand er-
annten Beispiel ziehen die
Bewohner der | aber in andere

Wohnungen der Baugenossenschaft um,
die zumeist in unmittelbarer Nachbar-

schaft liegen.

Zwei neue Stockwerke: Dachaufstockung mit vorgefertigten Bauelementen in Frankfuurt

tekt Friko gibt ein Beispiel: Die
LBG hat viele Bestandsgrundstii-
cke seit 50, 60 Jahren. Damals
wurde grofziigiger gebaut, nun
versucht sie, nachzuverdichten.
Auch, weil ihr Land endlich ist,
sie aber nur auf eigenem Grund
glinstige Mieten anbieten kann.
»Nachverdichtung wird zwar von
der Politik propagiert, aber auf
vielen Amtern vor Ort ist das of-
fenbar noch nicht angekommen.
Leider werden uns da von allen
Seiten Steine in den Weg gelegt.“
Mit ihrer Preispolitik hat die
Genossenschaft Schwierigkeiten,
Grundstiicke zu erwerben. Wer
hohere Mieten verlangt, kann
schlieRlich auch mehr zahlen.
Der Wunsch, mehr zu bebauen
und zu vermieten, scheitert an
vielen Faktoren, nicht nur den
Preissteigerungen aufgrund des
Baubooms. ,Restriktionen bei der
Nachverdichtung im Bestand,
fehlende Grundstiicke und teure
Vorgaben machen uns das Leben
schwer. Wir sind die Praktiker,
die den Ideenreichtum der Poli-
tik ausbaden miissen®, klagt Fri-
ko. Die derzeit angesagte Reakti-
on, eine moglichst hohe
Quote an Sozialwohnungen
festzuschreiben, sieht der
Architekt auch skeptisch:
»Das heift: Der Bautriger
muss die restlichen Woh-
nungen immer

noch teurer ver-

mieten, um sei-

nen Schnitt zu

machen - und

die Normal-

verdiener
schauen in
die Rohre.”

Sudwest Presse, 15. Mai 2019

Neue Kita
inder
Weststadt

Soziales Die stadtische
Einrichtung im Postdorfle
bietet 39 Kindern Platz.
Finanzielle Unterstiitzung
gibt es vom Bauherrn.

Ulm. ,,Alle Kinder suchen einen
Freund“ sangen die Kinder der
Kita im Postddrfle bei der Eroff-
nung der stidtischen Einrich-
tung - erst auf Deutsch, dann auf
Englisch und schlieflich auf Tiir-
kisch. ,,Wir hoffen, es war fiir alle
Muttersprachler verstandlich®,
sagte Kita-Leiter Rudi Scherer
nach der Darbietung. Mit ihrem
Auftritt machten die Kleinen er-
lebbar, was in der Kita in der Wag-
nerstrafle Alltag werden soll: das
gemeinsame Spielen und Grof-
werden von bis zu 39 Kindern aus
unterschiedlichsten Herkunfts-
lindern. Das betonte Scherer
beim offiziellen Akt in den Réu-
men im Erdgeschoss.

Fiir die Kinder stehen vier Riu-
me - Atelier, Sprachraum, Rollen-
spielraum und Bauzimmer - of-
fen, hinzukommen noch ein
Schlafraum, eine Kiiche und ein
kleiner Auflenbereich. Der der-
zeit freie Blick auf die Grofibau-
stelle im Innenhof des Postdorfles
zeigt, wo die Landes-Bau-Genos-
senschaft (LBG) gemeinsam mit
der Genossenschaft Wohnungs-
bau Oberland 51 Wohnungen baut.

Anfang des Monats nahm die
Kita ihren Betrieb auf. Die Rdum-
lichkeiten gehdren der LBG, die
rund 1,6 Millionen Euro in den
Umbau der ehemaligen Gewerbe-
flichen und einen Anbau an das
rund 90 Jahre alte Gebdude inves-
tiert hat. Die Stadt hat die Rdum-
lichkeiten langfristig angemietet.

In zwei Gruppen werden Kin-
der zwischen einem und sechs
Jahren betreut. Sozialbiirgermeis-
terin Iris Mann zeigte sich erfreut
dartiber, dass mit der Kita Wag-
nerstrafe 2 der insgesamt
35 Gruppen realisiert wurden, die
im Rahmen der zweiten Aus-
bauoffensive vom Gemeinderat
beschlossen worden waren. Ge-
rade mit Blick auf die neu entste-
henden Wohnungen sei die Kita
ein gutes Angebot fiir kiinftige
Mieter mit Kindern.

LBG-Geschiftsfiihrer Josef Vo-
gel betonte, dass die Genossen-
schaft zum ersten Mal in einem
Bauprojekt eine Kita realisiert
habe. Er iiberreichte Kita-Leiter
Rudi Scherer noch einen Scheck
iiber 5000 Euro, um die Ausstat-
tung aufzustocken.  Julia Kling

Im Atelier der Kita kénnen die
Kinder sich kiinstlerisch austo-
ben. Foto: Volkmar Kénneke
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Risikomanagement

Markt, Wettbewerb, Technologie und Gesellschaft befinden sich in
einem dynamischen Wandel. Der ganzheitliche Ansatz verbunden mit
einer laufenden Optimierung des Risikomanagements an veranderte
Rahmenbedingungen ist das Fundament einer erfolgreichen Geschéafts-
politik. Durch das Risikomanagement gilt es, nicht nur die Zukunft mit
Planwerten und vermutlichen Entwicklungen zu prognostizieren,
sondern entscheidend ist, auf die Zukunft vorbereitet zu sein.

Die Szenario-Analyse ist ein wesentlicher Bestandteil unseres strategischen
Controllings und somit unseres Risikomanagements. Als qualifiziertes
Instrument zur nachvollziehbaren Prognose zukUnftiger Entwicklungen
fordert die Szenario-Analyse die Flexibilitt und kann zu fundierter Entschei-
dungsfindung beitragen. Sie ist sehr komplex und begrindet auf Annahmen.

Szenario-Analyse

v

e

Trendszenario
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Fremdkapitalkostensatz
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Mitgliederforderung

Im Mittelpunkt der Mensch

Der demografische und soziale Wandel wirkt sich auf die gesamte Gesellschaft aus. Neben dem eigenen
Zuhause sind vor allem das direkte Wohnumfeld sowie Unterstitzungs- und Begegnungsangebote bedeutende
Faktoren fUr die Férderung der Wohn- und Lebensqualitéat. Der Ausbau der aktiven Quartiersentwicklung ist bei
der LBG eng mit dem Bereich Aktive Sozialarbeit, der im Juli 2013 bei der LBG geschaffen wurde, verbunden.
Mit neuen Ideen und der Realisierung innovativen Konzepten werden das Miteinander gestarkt und lebendige
Nachbarschaften geschaffen und geférdert.

Mitgliederausfliige

Toller Tagesausflug

zur BUGA 2019

Am 06.06.2019 fand der zweite
groBBe Ausflug der LBG statt.

Mit rund 70 Personen fuhr der Bus
zur Bundesgartenschau nach
Heilbronn. Nach einer Starkung
mit Kaffee und Brezeln erwartete
die Mieter/innen eine spannende
FUhrung durch die auBergewohnli-
chen Garten und das entstandene
Stadtquartier. Danach hatten die
Mieter/innen die Mdglichkeit die
Bundesgartenschau auf eigene
Faust zu entdecken. Es war eine
tolle und unvergessliche Reise.
Damit sich jeder die Reise leisten
kann, beteiligt sich die LBG an
den Kosten.
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Ausflug zum Residenzschloss
Ludwigsburg

Im Rahmen des LBG-Mietertreffs
finden regelmanig Ausfliige zu
interessanten Sehenswirdigkeiten
in der Region statt. Zurlckversetzt
ins Jahr 1788 wurden unseren Mie-
terinnen und Mietern am 21.11.2019
die Sitten und Gepflogenheiten des
Wirttembergischen Hofes von
Herzog Carl Eugen gezeigt. Baron
von Buhler fuhrte sie durch den
Festsaal, das Theater und viele
weitere RAumlichkeiten des
Schlosses in Ludwigsburg.

Gaste- und Ferienwohnungen
Die LBG-Géaste- und Ferienwoh-
nungen in Stuttgart und Friedrichs-
hafen sind nach wie vor sehr beliebt.
Im Jahr 2019 wurden insgesamt
426 Ubernachtungen (2018 — 403

Ubernachtungen) gebucht.
Zusétzlich kdnnen unsere Mitglieder
durch einen Gastewohnungstausch
auch in vielen deutschen Stadten
die Gastewohnungen von partner-
schaftlich verbundenen Genossen-
schaften nutzen und Urlaub machen.

Teilnahme am Coop-Viertel-
Fest in Stuttgart-Nord

Am 04.05.2019 konnten wir zum
zweiten Mal erfolgreich am Coop-
Viertel-Fest fur Jung und Alt teil-
nehmen. Gemeinsam wurde das
Thema ,Ein Viertel Buntes® mit
vielen Standen u.a. von der Schule
und den Kindergéarten, dem Famili-
enzentrum und den Kirchen auf-
gearbeitet. Die LBG hatte ebenfalls
einen Stand flr Kinder und Erwach-
sene. Es wurden vier Leinwande
mit Motiven, die typisch Stuttgart



charakterisieren, vorbereitet. Die
Besucher malten diese mit Freude
aus. So entstand miteinander ein
buntes Ganzes. Obwohl es an
diesem Maitag regnete, besuchten
uns Uber 30 Kinder mit ihren
Eltern.

Innovative Wohnformen

Mit den Wohnformen Senioren-WG
und Mehrgenerationenhaus ist die
LBG neue Wege gegangen. Das
Mehrgenerationenhaus besteht
seit 2008 und die Senioren-WG
wurde im April 2013 erdffnet.
Beide Projekte erfreuen sich

nach wie vor groBer Beliebtheit
und sorgen fUr ein geselliges

und lebendiges Miteinander.

SWR-TV und ZDF-TV besuchten
die LBG-Senioren-WG

Das erfolgreiche Konzept unserer
Senioren-WG findet weiterhin
groBes offentliches Interesse. Im
Januar 2019 kam ein Fernsehteam
des SWRs zu Besuch. Der Bericht
wurde in der Sendung ,,Zur Sache!
Baden-Wirttemberg“ zum Thema —

LBG Geschdaftsbericht 2019

Die LBG bietet inren Mitgliedern
ein breites Dienstleistungsspektrum

Wohnen im Alter — am 24.01.2019
ausgestrahlt. Im November 2019
besuchte ein ZDF-Filmteam unsere
Senioren-WG. Der Bericht wurde
am 28. November 2019 in der
Sendung ,heute” ausgestrahlt.

Service-Wohnen

Kooperation mit dem ASB

seit 2006

Allen Mitgliedern und Mietern der
LBG in Baden-Wirttemberg werden
Dienstleistungen rund um ihre
Wohnung angeboten. Der Service
umfasst konkrete Alltagshilfen fur
alle Altersgruppen — vom Fahrdienst,
einer 24-Stunden-Notruf-Zentrale
bis zur hauslichen Pflege sowie
Informations- und Beratungsleis-
tungen. Der ASB kann ein faires
Preis-Leistungsverhaltnis bieten.
Auch das ,Wohnen im Alter® in
vertrauter Umgebung zu Hause
wird gewahrleistet. Das Dienstleis-
tungsangebot kann individuell und
vollig flexibel je nach Bedarf und
Wunsch abgerufen werden. Die Mit-
glieder zahlen keine Pauschale, son-
dern die jeweils genutzte Leistung.

Adventscafés und Besuch vom
Nikolaus im LBG-Mietertreff
Seit 2008 bietet die LBG wahrend
der Adventszeit an sechs verschie-
denen Wohnungsstandorten
(Friedrichshafen, Waiblingen, Ulm,
Heilbronn, Kornwestheim und
Stuttgart) ihre beliebten Advents-
Cafés. Uber 230 Mitglieder und
Mieter besuchten in der Vorweih-
nachtszeit 2019 die stimmungs-
vollen Nachmittage.

Am 6. Dezember 2019 konnten
der Nikolaus und Knecht Ruprecht
rund 30 Kinder im LBG-Mietertreff
begriBen und gemeinsam die
Weihnachtszeit einlauten.
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LBG unterstutzt Nachbarschaften

Neue Idee 2019: Nachbarschaftsfeste — Voller Erfolg

22

An unserem neuen Angebot zur Gestaltung von Nachbarschaftsinitiativen
haben 2019 Uber 150 Mitglieder und Mieter an vier verschiedenen
Standorten teilgenommen. Es wurden tolle Nachbarschaftsfeste in den
LBG-Hausern und Quartieren gefeiert. Dabei war jedes einzelne etwas
ganz Besonderes.

Bei gemutlichem Zusammensein mit Musik und SpaB fanden bei einer
Mischung aus Wiedersehen und Kennenlernen der Nachbarschaft viele
tolle Gesprache und Begegnungen statt. FUr das vielseitige kulinarische
Angebot sorgten die Bewohner gemeinsam.

Dank der Initiativen aus den Nachbarschaften konnten die Feste vollig
eigenstandig gestaltet werden. Die Mieterinnen und Mieter konnten sich
mit einer Idee an die Sozialarbeiterinnen der LBG wenden und wurden
anschlieBend bei der Organisation fir ihre individuelle Feier voll unter-
stutzt. Die LBG unterstltzte die Nachbarschaftsfeste auf vielfaltiger
Weise. Die Nachbarschaftsfeste kamen sehr gut an und starken das
Miteinander.

Aufgrund der sehr guten Erfahrungen werden wir die Idee auch zukUnftig
fortfihren und die Gestaltung von Nachbarschaftsinitiativen férdern und
unterstutzen.



NachborschafTsTreffs

Weiterer Ausbau in 2019

Die LBG setzt sich daflr ein, Nachbarschaften
nachhaltig zu starken und nachbarschaftliches
Engagement zu férdern. Mit den Nachbarschafts-
treffs/-cafés bietet die LBG teilweise auch mit
Kooperationspartnern ihren Mitgliedern und Mietern
einen Ort der Begegnung. Das vielseitige, meist
kostenlose Angebot bringt Abwechslung und Freude
in den Alltag. Neue nachbarschaftliche Verbindungen

entstehen.

Stuttgart

Seit Méarz 2006 bietet die LBG in
Stuttgart einen kommunikativen
und raumlichen Mittelpunkt fur ihre
Mitglieder und Mieter an. Im Jahr
2019 fanden im LBG-Mietertreff 39
Veranstaltungen wie beispielsweise
ein Faschings-Tanzcafé, ein Strick-
Nachmittag oder das jahrliche
Oktoberfest statt. Besondere
Highlights waren der Ausflug zum
Residenzschloss in Ludwigsburg
sowie der Préventions-Vortrag
orsicht Abzocke" vom Polizeirevier
Stuttgart Nord.

Seit 2014 finden gemeinsame
Mittagstische in Kooperation mit
dem Arbeiter-Samariter-Bund
(ASB) statt. Im Jahr 2019 nahmen
an 10 Mittagstischen regelmaBig
mehr als 20 Besuchern teil.

Kornwestheim
Um das Quartier qualitativ weiter-
zuentwickeln und den Austausch
der Nachbarn untereinander zu
stérken unterzeichneten die
Oberblrgermeisterin der Stadt
Kornwestheim Ursula Keck und die
Vorstande der LBG, Josef Vogel
und Mathias Friko, im Jahr 2018
eine Kooperation Uber ein gemein-
sames Nachbarschaftscafé im
Bewohner- und Familienzentrum
(BFZ) in Kornwestheim. Die Teams
vom BFZ und der LBG gestalten
das Café gemeinsam.
Im Jahr
2019
fanden
im BFZ
18 viel-
seitige
Veran-
staltun-
gen statt.
Darunter
mit der
Stadtgartnerei Kornwestheim ein
Kurs zum Blumenbinden oder zur
Weihnachtszeit ein gemeinsames
Backen mit Ursula Keck (Oberbur-
germeisterin Stadt Kornwestheim).

LBG Geschdaftsbericht 2019

Friedrichshafen

Im Sinne des Quartiersgedankens
kooperieren LBG und Allmand Carré
in Friedrichshafen. Ziel ist es, nach-
barschaftliche Kontakte zu férdern.
Ab 2020 gibt es dazu ein regelma-
Biges LBG-Nachbarschaftscafé im
Allmand Treff. Bei Kaffee und lecke-
rem Kuchen sind Nachbarn ein-
geladen, sich in gemutlicher Runde
zu treffen und auszutauschen. Alle
Mitglieder und Mieter kbnnen auch
sonstige vielseitige Veranstaltungen
im Allmand Treff besuchen.

Heilbronn

Die LBG engagiert und beteiligt
sich seit 2019 aktiv an der Entwick-
lung im Stdbahnhof-Areal Heilbronn.
Was mit Gesprachen unter verschie-
denen Tragern und Befragungen
der Bewohner angefangen hat, reift
nun zu einem erfolgversprechenden
Konzept heran. In Zusammenarbeit
mit dem Seniorenburo Senioren flr
Andere e.V. und der Stadt Heiloronn
entsteht schon bald eine Nachbar-
schaftsstatte in optimaler Quartiers-
lage. Hierfur ergriff die LBG die
Chance und plant in der Charlotten-
straBe 11 Raumlichkeiten fur das
SeniorenbUiro, von denen bald die
ganze Nachbarschaft profitieren kann.
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Anzahl von individuellen
Hilfeleistungen

2014 [ 2015 M 2016
W 2017 W2018 2019

30

16

-

Mietschuldnerberatung

13

5

Umsetzung bei Modernisierungen

34
30
27
Senioren- und Pflegeberatung
31
20
Konflikte/Mediation
17
13

Besonderes Wohnverhalten

24

Aktive Sozialarbeit

Genossenschaftliche Tradition mit moderner
Managementfunktion. Beratung und
UnterstUtzung fur unsere Mitglieder und Mieter

Mit der Implementierung des Be- Intensive Kontakte
reichs Aktive Sozialarbeit im Juli (mit Mitgliedern und deren
2013 baute die LBG ihre konsequente Familienangehorigen)
Mitglieder- und Mieterorientierung

weiter aus. In klrzester Zeit hat sich

die Stelle gut etabliert. Zwischenzeit-
lich sind 2 qualifizierte Sozialarbeite-
rinnen bei der LBG beschéftigt.

158 Mitgliederthemen wurden im
Jahr 2019 bearbeitet. Steigende
Zahlen der Intensivkontakte unserer

Mitglieder und deren Familienange- 2014 2015 2016 2017 2018 2019
horigen mit unseren Sozialarbeiterin-

nen belegen, dass ein Bedarf gegeben ist und ein Vertrauen besteht. Die
direkte Unterstltzung und Hilfe sind wichtige Bestandteile der genossen-
schaftlichen Gemeinschaft.

Eine wachsende Nachfrage nach professioneller Senioren- und Pflege-
beratung ist festzustellen. Ob Unterstitzung beim seniorengerechten
Badumbau oder z. B. Inanspruchnahme eines Haus-Notrufs. Die Hilfen
und UnterstUtzung sind vielfaltig und effektiv. Auch ein Wohnungstausch
innerhalb des Quartiers, der Bezug in eine kleinere Wohnung oder in eine
Wohnung im Erdgeschoss wird von uns bei Bedarf unterstitzt.

Mitgliederthemen 2019 nach Fall

Badumbau

22 % .
Konflikte

Verhaltens- 25%

auffalligkeiten
18 %
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LBG erstellt erste Kindertagesstatte

Erfolgreiche Kooperation von &ffentlichem und
genossenschaftlichem Engagement

»Mit der Erstellung der ersten Kita hat die LBG neue Diese Einrichtung wurde vom Bundesministerium
Wege eingeschlagen. In modern gestalteten Raum- fir Familie, Senioren, Frauen und Jugend durch
lichkeiten kann die frihkindliche Bildung gestarkt das Investitionsprogramm ,Kinderbetreuungsfinan-
und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf erreicht zierung“ 2017 — 2020 gefbrdert.

werden®, erlauterten die geschaftsfuhrenden Vor-

stande der LBG, Josef Vogel und Mathias Friko.

Am 13. Mai 2019 wurde die erste von der LBG
erstellte Kindertagesstatte, in unmittelbarer Néhe
vieler LBG-Wohnungen, in der Wagnerstral3e 51
in Ulm, feierlich er6ffnet.

»Ich freue mich sehr, dass die Landes-Bau-Genos-
senschaft Wirttemberg eG bereit war, hier an dieser
Stelle eine Kindertagesstatte in das Bauvorhaben zu
integrieren, so dass wir unser Betreuungsangebot

wohnortnah und qualitatsvoll fur die Familien erwei- v..n.r.: Rudi Scherer (Einrichtungsleiter), Mathias Friko (LBG), Joachim Leitow

tern kdnnen*, so Iris Mann, Blrgermeisterin der
Stadt UIm anlasslich der Neuerdffnung.

Anldsslich der

Die neue Kita ist ein gelungenes Praxisbeispiel fir A =
eine erfolgreiche Kooperation von offentlichem und KlTO NeuerOffnU ng
genossenschaftlichem Engagement. Die Stadt Uim uberg(]b die LBG eine

hat die Kindertagesstatte langfristig von der LBG . "
angemietet. Insgesamt stehen in zwei Gruppen 39 Spende N HOhe von

Platze zur Verfiigung. 5.000 Euro mit einem
entsprechenden Scheck.
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LBG-AuBenstelle in
Friedrichshafen

Margaretenstrale 35 (im EG)
88045 Friedrichshafen

Neue LBG-AuBenstelle
IN Friedrichshafen

Im Rahmen eines tollen Mieterfestes wurde die
neue LBG-AuBenstelle in Friedrichshafen eroffnet

FUr mehr Service vor Ort, erdffnete die LBG fur ihre Mitglieder und
Mieter in der Region Friedrichshafen (LBG-Standorte: Aulendorf, Fried-
richshafen, Meckenbeuren, Ravensburg und Weingarten) am 2. Juli 2019
eine neue AuBenstelle in der MargaretenstraBe 35 in Friedrichshafen mit
einem groBen Mieterfest. Der erste Burgermeister Dr.-Ing. Stefan Kdhler
lobte in seinem GruBwort die Geschéftspolitik der LBG und sieht Woh-
nungsbaugenossenschaften als wichtiger Partner flr bezahlbares
Wohnen in Friedrichshafen. Die neue LBG-AuBenstelle konnte wahrend
des Mieterfestes besichtigt werden.
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GroBes Interesse fur

BG Holz-Hybrid-

Haus

Vertreter des Ministeriums fuUr Wirtschaft, Arbeit

und Wohnungsbau Baden-Wurttemberg und eine
EU-Arbeitsgruppe der EU-Alpenraumstrategie, begleitet
von einem italienischen Filmteam, besuchten am
09.07.2019 unser Holz-Hybrid-Haus in Bietigheim-
Bissingen. Die Besucher wurden von Antje Durach
sowie Josef Vogel von der LBG gemeinsam mit
Professor Gerhard Lutz von der Hochschule Bibe-
rach, der das Projekt wissenschaftlich begleitet hat,
empfangen. Auch die Projektbeteiligten Frank Wehle
und Patrik Kaupp von der LBG waren mit dabei.

Die internationale
Arbeitsgruppe befasst
sich mit der Frage,

wie sich wirtschaftliche
Potentiale in bestimmten
Sektoren nutzen lassen
kbnnen — darunter u.a.
Biodkonomie, Holz und
Digitale Industrie.

Treffen mit GAW-Prasident

Als Arbeitsgemeinschaft des GdW Bundesverband
deutscher Wohnungs- und Immobilienunternehmen e.V.,
der bundesweit rund 3.000 Genossenschaften und
Wohnungsunternehmen vertritt, hat sich die ARGE
der Eisenbahner-Wohnungsbaugenossenschaften
mit Uber 30 Mitgliedsunternehmen und rund 40.000
Wohnungen gebildet. Die ARGE besteht seit Uber
50 Jahren und dient dem Erfahrungsaustausch und
der Vertretung gemeinsamer Interessen.

Am 18.11.2019 hat ein Gesprachstermin von Vertretern
der ARGE zum Thema ,Ankauf von Erbbaugrund-
sticken des BEVs* mit Herrn Gedaschko (Prasident
des GdWs) und Herrn Rychter (Verbandsdirektor —
VdW Rheinland Westfalen) bei der EBZ in Bochum
stattgefunden.

v.l.n.r.:

Udo Bartsch, Alexander Rychter, Josef Vogel,
Axel Gedaschko, Frank Nolte, Klaus Schaffarczik,
Karl-Heinz Holzwarth
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Bauprogramm 2019

Neubauten in 2019
Neubau (in AusfUhrung)

143 WE
Objekt Umfang
Bietigheim-Bissingen Erstellung von 33 WE

mit Tiefgarage

28

Gesamtkosten in 2019: ca. 19.410.000,- €

Bauzeit Kosten 2019

2018 - 2020 ca. 3.660.000,- €

Unverbindliche lllustration
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Objekt Umfang Bauzeit Kosten 2019

Goppingen, Erstellung von 11 WE 2018 — 2020 ca. 1.280.000,- €
Heinrich-Landerer-Str. 27 mit Tiefgarage

Unverbindliche lllustration
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Objekt Umfang Bauzeit Kosten 2019

Stuttgart-Bergheim, 1. BA: 2019 - 2021 ca. 1.770.000,- €
Molchweg Erstellung von 22 WE
mit Tiefgarage, Kita

Unverbindliche lllustrationen
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Objekt Umfang Bauzeit Kosten 2019
Stuttgart-Feuerbach, Erstellung von 7 WE 2019 - 2020 ca. 500.000,- €
Fahrionstr. 1 mit Stellplatzen

2.0G

Unverbindliche lllustrationen
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Objekt Umfang Bauzeit Kosten 2019

Stuttgart-Untertlrkheim, Erstellung von 20 WE 2019 - 2021 ca. 1.700.000,- €
Augsburger Str. 255 A und mit Tiefgarage
255 B

Unverbindliche lllustrationen
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Objekt Umfang Bauzeit Kosten 2019
Uim, Erstellung von 51 WE 2017 - 2020 ca. 10.500.000,- €
Postdorfle mit Tiefgarage

(in Zusammenarbeit mit GWO)

GWO
==

GWO GWO

Unverbindliche lllustration
33



Neubau (in Vorbereitung)

271 WE Gesamtkosten in 2019: ca. 593.000,- €
Objekt Umfang Bauzeit Kosten 2019
Fellbach-Oeffingen, Erstellung von 68 WE in Planung fUr Planung
Hofener Str. mit Tiefgarage ca. 108.000,- €

Unverbindliches Modellfoto

Unverbindliche lllustrationen
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Objekt Umfang Bauzeit Kosten 2019
Schwabisch Gmund, Erstellung von ca. 150 WE in Planung flr Planung
Fehrle Areal mit Tiefgarage, ca. 180.000,- €

Kita, Café, Senioren-Wohnen,
mobiler Dienst (Haus Lindenhof),
6 App. fir Menschen mit Behinderung

Unverbindliche lllustration

35



Objekt Umfang Bauzeit Kosten 2019

Heilbronn Erstellung von 11 WE in Planung fUr Planung
Pflhlstr. mit Tiefgarage ca. 263.000,- €

Unverbindliche lllustrationen
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Objekt Umfang Bauzeit Kosten 2019
Uhingen, Erstellung von 42 WE in Planung fur Planung
Ulmer Str. mit Tiefgarage ca. 42.000,- €

Unverbindliche lllustration
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Aufstockung, Anbau und Modernisierung bestehender Gebdude

191 WE Gesamtkosten in 2019: ca. 698.000,- €
Objekt Umfang Bauzeit Kosten 2019
Fellbach-Oeffingen, Aufstockung von ca. 16 WE in Planung fur Planung
Hofener Str. Modernisierung von 24 WE ca. 110.000,- €

Unverbindliche lllustration
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Objekt Umfang Bauzeit Kosten 2019
Stuttgart-Bergheim, 2.+ 3. BA: in Planung fur Planung
Molchweg Aufstockung, Anbau von ca. 50 WE ca. 235.000,- €

Modernisierung von 64 WE

Unverbindliche lllustration
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Objekt Umfang Bauzeit Kosten 2019

Stuttgart-Feuerbach, Aufstockung 4 neue DG-WE 2020 - 2021 fUr Planung
Oswald-Hesse-Str. Badsanierung und Balkonanbau bei ca. 350.000,- €
61 - 67 33 WE

Unverbindliche lllustrationen
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Objekt Umfang Bauzeit Kosten 2019
Stuttgart-Nord, Modernisierung in Planung fur Planung
Moénchstr. 32 LBG-Burogebaude ca. 3.000,- €
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Energetische Sanierung, Balkonanbau, Badsanierung, BHKW und
Modernisierung

185 WE Gesamtkosten in 2019: ca. 3.276.000,- €
Objekt Umfang Bauzeit Kosten 2019
Bietigheim-Bissingen, Balkonanbau, Fassadenanstrich, 2019 - 2020 ca. 200.000,- €
Mbrikestr. 17 — 23 BHKW

24 WE
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Objekt Umfang Bauzeit Kosten 2019
Goppingen, WDVS, Balkonanbau, 2019 — 2020 ca. 92.000,- €
Heinrich-Landerer-Str. 29 Elektroverstarkung, BHKW

6 WE
Goppingen, Balkonanbau, Elektroverstarkung, 2019 - 2020 ca. 5.000,- €

Heinrich-Landerer-Str. 31
und Raabestr. 10 + 12

Anstrich, BHKW
17 WE
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Objekt Umfang Bauzeit Kosten 2019

Kornwestheim, Badsanierung, Leitungssanierung, seit 2017 ca. 2.500.000,- €
Bolzstr. 68 — 72 Elektroverstarkung,

Treppenhausanstrich

40 WE
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Objekt Umfang Bauzeit Kosten 2019
Ludwigsburg, BHKW 2019 ca. 470.000,- €
Falkenweg 21 — 31 und 84 WE

Hirschbergstr. 62 — 76

Verteilerstation

Pufferspeicher
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Objekt Umfang Bauzeit Kosten 2019

Stuttgart-Feuerbach, WDVS, Balkonanbau, BHKW 2019 - 2020 ca. 9.000,- €
Oswald-Hesse-Str. 69 14 WE

Unverbindliche lllustration
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Mitarbeiter

Gemeinsam zum Erfolg

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der LBG haben
auch im Geschaftsjahr 2019 entscheidend zu
unserem guten Geschaftsergebnis beigetragen.
Durch ihren herausragenden Einsatz und Engage-
ment konnten sémtliche Unternehmensziele des
abgelaufenen Geschéftsjahres erreicht werden.
Dabei werden nicht nur Routine-Aufgaben bewaltigt,
sondern auch neue Herausforderungen angenom-
men und hervorragend gemeistert.

Der Beschéftigungspflicht nach dem Schwerbehin-
dertengesetz kam die LBG in vollem Umfang nach.

Studium, Aus- und Fortbildung bei der LBG
Die LBG ist ein verlasslicher Ausbildungsbetrieb in
der Region. Die Berufsausbildungen Immobilien-
kaufmann/-frau sowie Kaufmann/-frau fur Biroma-
nagement sind schon seit vielen Jahren fester
Bestandteil bei der LBG. Die duale Ausbildung ist
eine essentielle Grundlage fur qualifizierte Arbeits-
platze. Viele Absolventen wurden in den vergangen-
en Jahren in ein Arbeitsverhéltnis Ubernommen.

LBG Geschdaftsbericht 2019

‘, -
: | 5

Als Partner der Dualen Hochschule Baden-Wurttem-
berg bietet die LBG regelmaBig Studienplatze an.
Seit 1. Oktober 2019 absolviert ein Mitarbeiter ein
duales Studium im Bereich BWL-Immobilienwirt-
schaft. Nach drei Jahren abwechslungsreicher und
vielfaltiger Studienzeit wird in Kooperation mit der
Dualen Hochschule Baden-Wurttemberg der Ab-
schluss Bachelor of Arts (B.A.) erreicht.

Fortbildungen flr unsere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter werden unterstltzt und befurwortet.

Neben den beiden hauptamtlichen
Vorstandsmitgliedern waren zum
Ende des Geschiftsjahres 2019 tatig:

Hauptamtlich Beschéftigte 61
davon in Teilzeit 7
davon Hauswarte 13
Auszubildende 2
dualer Student 1
Geringflgig Beschaftigte 38

(Hausverwalter, Hauswarte,
Gartenpfleger, Reinigungspersonal)

Gesamtzahl 102
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Soziales Engagement

Sozial engagiert 2019

Die Caritas, die Diakonie und das Wirtschaftsministerium Baden-Wdirttemberg verliehen der LBG
die Auszeichnung ,,SOZIAL ENGAGIERT 2019*

Diese Projekte und Vereine hat
die LBG u.a. ebenfalls unterstiitzt:

- Stiftung Bahn-Sozialwerk
- DESWOS

- SV Salamander Kornwestheim
1894 e V.

- Unterstitzung Umbau und
Sanierung der Dreifaltigkeitskirche
in Crailsheim

- Karnevalsverein Cannstatter
Quellenclub e.V.

- PragA Second Hand Boutique

- Katholische und evangelische
Kirchengemeinden in Stuttgart-Nord

- Herzenssache e.V.
- Caritasverband fur Stuttgart e.V.

- AGJ Wohnungslosenhilfe
Landkreis Sigmaringen

- Praventionsarbeit der
Gewerkschaft der Polizei

- Schulen und Kindergérten

- Burgerverein Giebel und
Bergheim e.V.

LBG erhdlt die Auszeichnung
zum 7. Mal in Folge
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Herzlichen Dank

Dank diesem partnerschaftlichen
Miteinander werden wir far
die Herausforderungen der

Zukunft bestens vorbereiftet sein

Wir bedanken uns bei allen, die zu unserem guten Geschéftsergebnis
2019 beigetragen haben. Insbesondere danken wir unseren Mitgliedern
und Mietern fUr ihr Vertrauen und ihre partnerschaftliche Unterstltzung.

Zu diesem guten Geschéaftsergebnis 2019 haben alle Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter, insbesondere auch vor Ort, wieder einen wesentlichen
Beitrag geleistet. FUr dieses herausragende Engagement und die
Einsatzbereitschaft danken wir herzlich.

FUr die stets gute Zusammenarbeit danken wir allen Kommunen
und Institutionen, vor allem dem Bundeseisenbahnvermogen, der
Deutschen Bahn AG und der Deutschen Post AG.

Fur die kooperative und offene Zusammenarbeit bedanken wir uns
beim Betriebsrat.

Den Mitgliedern des Aufsichtsrats danken wir fUr die gute und kon-

struktive Zusammenarbeit, die sich zum Wohle unserer Genossen-
schaft bewahrt hat.
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Bericht des
Aufsichtsrats

50

Der Aufsichtsrat hat im Geschaftsjahr 2019 die ihm nach Gesetz und Satzung
obliegenden Aufgaben wahrgenommen und sich vom Vorstand regelméBig
Uber die Geschéftsentwicklung und die wirtschaftliche Lage der Genossen-
schaft unterrichten lassen. Durch wiederholte Prifungen Uberzeugte sich der
Aufsichtsrat von der OrdnungsmaBigkeit der Geschéftsfihrung und erteilte die
erforderlichen Zustimmungen. Einen Schwerpunkt der Téatigkeit bildete die Vor-
bereitung, Erérterung und Uberwachung des umfangreichen Bauprogramms.
Die einzelnen Modernisierungs-, Instandhaltungs- und NeubaumaBnahmen
sind ausfuhrlich behandelt, besprochen und anschlieBend zur DurchfUhrung
beschlossen worden.

Insgesamt wurden im Geschaftsjahr 2019 sechs Sitzungen des Gremiums

abgehalten. Davon haben in finf Sitzungen Aufsichtsrat und Vorstand Uber die
Bautatigkeit, Mitgliederférderung, Hausbewirtschaftung, Organisation, das Risikomanage-
ment und sonstige wichtige Vorgange beraten und erforderliche Beschlisse gefasst.

FUr besondere Aufgaben besteht jeweils ein Bau-, Personal-, Prifungs- und Wohnungs-
ausschuss. Im Berichtsjahr befassten sich Ausschusse des Aufsichtsrats in gemeinsamen
Sitzungen mit dem Vorstand insbesondere mit den Baukosten und der Vergabe von
Bauleistungen bei Neubauvorhaben, der Mietpreisdnderung infolge einer Sanierung eines
Objektes in Kornwestheim sowie mit dem Kreditmanagement. Im Anschluss einer gemein-
samen Sitzung des Bau- und Wohnungsausschusses wurden die Neubauvorhaben in
Bietigheim-Bissingen und weitere Grundstiicke besichtigt.

Der Jahresabschluss zum 31.12.2019 und der Lagebericht sind unter Einbeziehung der
Buchfiihrung vom vbw Verband baden-wurttembergischer Wohnungs- und Immobilienun-
ternehmen e.V. (Prifungsverband) geprUft worden. Hierbei ergaben sich keine Beanstan-
dungen. Der Jahresabschluss wurde mit dem Bestéatigungsvermerk des unabhangigen
Abschlussprufers versehen. Der Aufsichtsrat erklart sich mit dem Lagebericht flr das
Geschaftsjahr 2019 einverstanden und stimmt dem Ergebnis der Prifung zu.
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Aufgrund der Corona-Pandemie wurde der Termin flr die Vertreterversammlung auf den
15. Oktober 2020 verschoben. Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss zum 31.12.2019
unter (teilweiser) Ergebnisverwendung nach Abstimmung mit dem Prifungsverband fest-
gestellt. Die Auseinandersetzungsguthaben der ausgeschiedener Mitglieder kénnen unein-
geschrankt ausbezahlt werden. Der Aufsichtsrat empfiehlt der Vertreterversammlung den
Bilanzgewinn dem Vorschlag des Vorstands entsprechend zu verwenden.

Der Aufsichtsrat dankt allen Mitgliedern, Mieterinnen und Mietern fUr die Verbundenheit
mit unserer Genossenschaft.

Der Geschéftsleitung sowie den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern spricht der Aufsichtsrat
seinen Dank fUr die erfolgreiche Arbeit aus.

Als Vorsitzender des Aufsichtsrats bedanke ich mich bei den Mitgliedern des Aufsichts-
rats sowie den Mitgliedern der Vertreterversammlung flr inr Engagement zum Wohle der
Mitglieder, Mieterinnen und Mieter unserer Genossenschaft.

Stuttgart, 24. Juni 2020

Joachim Leitow
Vorsitzender
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Jahresabschluss

far das Geschdaftsjahr 2019

1.| Bilanz zum 31. Dezember 2019

Aktivseite
2019 (Euro) 2019 (Euro) 2018 (Euro)
A. Anlagevermogen
I. Immaterielle Vermogensgegenstinde 18.345,05 2.516,04
Il. Sachanlagen
1. Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte mit Wohnbauten 214.984.873,85 218.670.088,26
2. Grundstlicke und grundstiicksgleiche
Rechte mit Geschéfts- und anderen Bauten 923.069,93 1.044.235,68
3. Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte ohne Bauten 7.048.518,61 972.959,35
4. Technische Anlagen und Maschinen 348.804,98 380.544,65
5. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 683.978,61 650.018,20
6. Anlagen im Bau 27.561.087,87 7.076.739,47
7. Bauvorbereitungskosten 704.626,46 252.254.960,31 1.645.335,98
lll. Finanzanlagen
1. Andere Finanzanlagen 16.452,00 16.452,00
Anlagevermdgen insgesamt 252.289.757,36  230.458.889,63
B. Umlaufvermégen
I. Zum Verkauf bestimmte Grundstiicke und andere Vorréte
1. Unfertige Leistungen 8.370.243,59 7.935.692,41
2. Andere Vorrate 177.236,46 8.547.480,05 174.170,88
Il. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstinde
1. Forderungen aus Vermietung 148.344,08 154.315,95
2. Forderungen aus anderen Lieferungen und Leistungen 19.094,37 35.391,17
3. Sonstige Vermdgensgegenstande 102.199,97 269.638,42 153.702,75
lll. Fliissige Mittel und Bausparguthaben
1. Kassenbestand, Postbankguthaben und Guthaben
bei Kreditinstituten 2.871.055,14 3.116.366,11
Bilanzsumme 263.977.930,97 242.028.528,90
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Passivseite
2019 (Euro) 2019 (Euro) 2018 (Euro)
A. Eigenkapital
I. Geschéaftsguthaben
1. der mit Ablauf des Geschéftsjahres ausgeschiedenen Mitglieder 202.906,92 231.772,56
2. der verbleibenden Mitglieder 6.657.438,38 6.860.345,30 6.509.544,46
Il. Ergebnisriicklagen
1. Gesetzliche Riicklage 14.380.000,00 13.880.000,00
davon aus Jahresiiberschuss Geschaftsjahr eingestellt:
500.000,00 Euro
Vorjahr 500.000,00 Euro
2. Bauerneuerungsriicklage 94.600.000,00 91.900.000,00
davon aus Jahresiiberschuss Geschéftsjahr eingestellt:
2.700.000,00 Euro
Vorjahr ~ 3.400.000,00 Euro
3. Andere Ergebnisriicklagen 5.263.927,43 114.243.927,43 5.263.927,43
lil. Bilanzgewinn
1. Gewinnvortrag 223.359,46 325.504,05
2. Jahresiberschuss 3.554.726,19 4116.541,90
3. Einstellungen in Ergebnisriicklagen 3.200.000,00 578.085,65 3.900.000,00
Eigenkapital insgesamt 121.682.358,38 118.327.290,40
B. Riickstellungen
1. Riickstellungen flir Pensionen und &hnliche Verpflichtungen 1.845.300,00 1.849.199,00
2. Sonstige Riickstellungen 592.592,88 2.437.892,88 341.000,00
C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten 124.838.029,77 100.564.509,19
2. Verbindlichkeiten gegeniiber anderen Kreditgebern 3.088.384,30 8.876.616,70
3. Erhaltene Anzahlungen 9.448.274,31 9.008.826,66
4. Verbindlichkeiten aus Vermietung 204.601,62 213.731,75
5. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 1.880.924,26 2.761.256,29
6. Sonstige Verbindlichkeiten 397.465,45 139.857.679,71 86.098,91

davon aus Steuern: 300.000,00 Euro
Vorjahr 2.506,60 Euro
Bilanzsumme

263.977.930,97 242.028.528,90
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2.| Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2019

2019 (Euro) 2019 (Euro) 2018 (Euro)
1. Umsatzerlose
a) aus der Hausbewirtschaftung 35.441,935,99 34.756.419,41
b) aus anderen Lieferungen und Leistungen 203.935,25  35.645.871,24 254.710,84
2. Erhdhung des Bestandes an zum Verkauf
bestimmten Grundstiicken mit fertigen und unfertigen Bauten
sowie unfertigen Leistungen 434.55118 171.948,16
3. Sonstige betriebliche Ertrage 234174,70 418.920,23
4. Aufwendungen flir Hausbewirtschaftung 14.879.884,08 14.354.985,83
5. Rohergebnis 21.434.713,04  21.247.012,81
6. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter 4.000.773,08 3.488.726,95
b) soziale Abgaben und Aufwendungen flr Altersversorgung
und Unterstiitzung 788.959,34 4.789.732,42 751.051,44
davon flr Altersversorgung: 147.954,98 Euro
Vorjahr 142.387,75 Euro
7. Abschreibungen
auf immaterielle Vermdgensgegenstande des
Anlagevermogens und Sachanlagen 8.676.315,65 8.298.251,30
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.612.667,97 1.641.186,21
9. Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen
des Finanzanlagevermdgens 1,30 1,30
10. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrége 8.814,11 8.815,41 845,49
11. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 2.024.978,45 2174.26717
12. Steuern vom Einkommen und Ertrag 104,02 104,02
13. Ergebnis nach Steuern 4.339.729,94 4.894.272,51
14, Sonstige Steuern 785.003,75 777.730,61
15. Jahresiiberschuss 3.554.726,19 4.116.541,90
16. Gewinnvortrag 223.359,46 325.504,05
17. Einstellungen aus dem Jahresiiberschuss in Ergebnisriicklagen 3.200.000,00 3.900.000,00
18. Bilanzgewinn 578.085,65 542.045,95
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3.| Anhang des Jahresabschlusses 2019

der Landes-Bau-Genossenschaft Wirttemberg eG
mit Sitz in Stuttgart

eingetragen beim Genossenschaftsregister Stuttgart
unter der Nummer GenR 112

A. Allgemeine Angaben

1. Die Gliederung der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung richtet sich nach
dem vorgeschriebenen Formblatt fir Wohnungsunternehmen.
Fir die Gewinn- und Verlustrechnung wurde das Gesamtkostenverfahren gewahlt.

2. Unsere Genossenschaft ist eine mittelgroBe Genossenschaft gem. § 267 HGB.

B. ErlGuterungen zu den Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden

Bei der Aufstellung der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung wurden
folgende Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden angewandt:

Anlagevermdgen
Sachanlagen sind zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten abziiglich
planmaBiger Abschreibungen bewertet.

Folgende Abschreibungssatze wurden verrechnet:

Die immateriellen Vermdgensgegenstédnde wurden zu Anschaffungskosten
bewertet und auf 3 Jahre abgeschrieben.

Das gesamte Sachanlagevermégen wurde zu den fortgefuhrten Anschaffungs-
oder Herstellungskosten bewertet, vermindert um planmaBige Abschreibungen.
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Die Bemessung der Abschreibung bei den Wohngebauden auf eigenen Grundstlicken
beruht grundsétzlich auf einer Gesamtnutzungsdauer von 80 Jahren, bei den neu er-
worbenen gebrauchten Mietobjekten von 40 bzw. 50 Jahren, bei den Geschéfts- und
anderen Bauten von 25 bzw. 40 Jahren.

Bei ab dem Geschéftsjahr 2016 neu errichteten Wohnbauten erfolgt die Abschreibung
Uber eine Nutzungsdauer von 70 Jahren.

Bei Komplettsanierungen werden in Einzelfallen degressive Abschreibungen vorgenommen.
In die Herstellungskosten werden nur Fremdkosten einbezogen.

Die angefallenen Kosten fur die Modernisierung von Gebauden werden aktiviert, soweit
sie zu einer Uber den ursprunglichen Zustand hinaus gehenden Verbesserung fluhren.
In diesen Féllen wird die Restnutzungsdauer auf 15 Jahre verlangert.

Technische Anlagen und Maschinen werden linear mit 5% p. a. abgeschrieben.

Andere Anlagen und die Betriebs- und Geschéftsausstattung werden linear mit Satzen
zwischen 5 und 33 % p. a. abgeschrieben. Geringwertige Wirtschaftsguter mit Nettoan-
schaffungskosten von 250,00 € bis 1.000,00 € werden in Ubereinstimmung mit § 6 Abs.
2a EStG in einem jahrgangsbezogenen Sammelposten erfasst und linear tGber 5 Jahre ab-
geschrieben und nach vollstandiger Abschreibung im Anlagespiegel als Abgang gezeigt.

Die Finanzanlagen werden zu den Anschaffungskosten bewertet.
Umlaufvermégen
Die Unfertigen Leistungen enthalten neben den Fremdkosten auch anteilige Lohne

der Hauswarte.

Die Anderen Vorrate sind nach dem Anschaffungskostenprinzip (Einstandspreis)
unter Anwendung der Fifo-Methode bilanziert.

Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstande sind zum Nominalwert bewertet.
Zur Deckung des Ausfallrisikos ist eine Pauschalwertberichtigung gebildet.
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Rickstellungen

Die Bildung der Rickstellungen erfolgt in H6he des voraussichtlich notwendigen
Erfillungsbetrages. Die erwarteten kinftigen Preis- und Kostensteigerungen werden
bei der Bewertung berticksichtigt.

Die Ruckstellungen fur Pensionen werden gemaRl Sachverstandigengutachten nach dem
modifizierten Teilwertverfahren unter Berlcksichtigung von zukinftigen Entgelt- und
Rentenanpassungen errechnet. Die Bewertung erfolgt nach versicherungsmathemati-
schen Grundséatzen unter Anwendung der Richttafeln von Prof. K. Heubeck (2018 G) und
dem von der Bundesbank ermittelten durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen
10 Jahre von 2,71 % (Stand Monatsende Dezember 2019, Restlaufzeit 15 Jahre).

Der angesetzte Rententrend betragt 2,0 %.

Der Unterschiedsbetrag zwischen der Bewertung der Pensionsrickstellung mit dem
10-Jahresdurchschnittszinssatz und der Bewertung nach dem 7-Jahresdurchschnittszins-
satz betragt 116 T€.

FUr den Unterschiedsbetrag besteht eine Ausschuttungssperre.

Aufgrund von Todesfallen konnten die Pensionsrickstellungen in Hohe von T€ 26 auBer-
planmaBig aufgeldst werden. Der Ausweis erfolgt unter den sonstigen betrieblichen
Ertragen.

Ruckstellungen fur Verpflichtungen aus Altersteilzeit werden nach MaBgabe des Blockmo-
dells gebildet. Die Abzinsung der Ruckstellungen flr Altersteilzeit erfolgt unter Zugrundele-
gung eines Rechnungszinssatzes von 1,36 %. Bei der Ermittlung der Riuckstellungen
wurden jahrliche Gehaltssteigerungen von 2 % zugrunde gelegt. Die Ruckstellungen
enthalten Aufstockungsbetrédge und bis zum Bilanzstichtag aufgelaufene Erflllungsver-
pflichtungen der Genossenschaft.

Verbindlichkeiten
Die Verbindlichkeiten sind zu inrem Erflllungsbetrag bewertet.

Unter den erhaltenen Anzahlungen werden die mit der Sollmiete erhobenen
Vorauszahlungen auf abrechenbare Betriebs- und Heizkosten gezeigt.
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C. Erlauterungen zur Bilanz und
zur Gewinn- und Verlustrechnung

I.| Bilanz

1. Entwicklung des Anlagevermbgens

Anschaffungs-/ Zugénge Abgéange Umbuchungen Anschaffungs-/ Abschreibungen
Herstellungs- des Geschaftsjahres (+/-) Herstellungskosten (kumulierte)
kosten 31.12.2019 01.01.2019
01.01.2019
€ € € € € €
Immaterielle
Vermigensgegenstéinde 142.689,63 21.063,00 163.752,63 140.173,59
Sachanlagen
Grundstiicke und grund-
stiicksgleiche Rechte
mit Wohnbauten 342.970.273,61 4.812.352,83 179.075,00 347.603.551,44 124.300.185,35
Grundstiicke und grund-
stiicksgleiche Rechte
mit Geschéfts- und
anderen Bauten 3.792.880,32 3.792.880,32 2.748.644,64
Grundstiicke und grund-
stiicksgleiche Rechte
ohne Bauten 972.959,35 6.334.298,53 -258.739,27 7.048.518,61 0,00
Technische Anlagen
und Maschinen 630.436,90 630.436,90 249.892,25
Andere Anlagen,
Betriebs- und Geschafts-
ausstattung 1.886.536,90 233.644,41 23.488,78 2.096.692,53 1.236.518,70
Anlagen im Bau 7.076.739,47 18.709.515,06 1.774.833,34 27.561.087,87 0,00
Bauvorbereitungskosten 1.645.335,98 575.384,55 -1.516.094,07 704.626,46 0,00
358.975.162,53  30.665.195,38 202.563,78 0,00 389.437.794,13 128.535.240,94
Finanzanlagen
Andere Finanzanlagen 16.452,00 16.452,00
16.452,00 0,00 0,00 0,00 16.452,00 0,00
359.134.304,16  30.686.258,38 202.563,78 0,00 389.617.998,76 128.675.414,53
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Abschreibungen Abschreibungen Abschreibungen Abschreibungen Buchwert Buchwert
Geschaftsjahr Abgénge Umbuchungen (kumulierte) am zum
31.12.2019 31.12.2018 31.12.2019
€ € € € € €
5.233,99 145.407,58 2.516,04 18.345,05
8.318.492,24 132.618.677,59 218.670.088,26 214.984.873,85
121.165,75 2.869.810,39 1.044.235,68 923.069,93
972.959,35 7.048.518,61
31.739,67 281.631,92 380.544,65 348.804,98
199.684,00 23.488,78 1.412.713,92 650.018,20 683.978,61
7.076.739,47 27.561.087,87
1.645.335,98 704.626,46
8.671.081,66 23.488,78 0,00 137.182.833,82 230.439.921,59 252.254.960,31
16.452,00 16.452,00
0,00 0,00 0,00 16.452,00 16.452,00
8.676.315,65 23.488,78 137.328.241,40 230.458.889,63 252.289.757,36
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2. In der Position "Unfertige Leistungen" sind € 8.370.243,59 (Vorjahr € 7.935.692,41)

noch nicht abgerechnete Betriebskosten enthalten.

3. In den Sonstigen Rickstellungen sind folgende Ruckstellungen mit einem nicht
unerheblichen Umfang enthalten:

Ruckstellung fur rickstandige Urlaubsanspriche

Ruckstellung fur Vertreterversammlung und Veréffentlichung
Kosten der Bilanzierung (intern/extern)

Prifungskosten
Ruckstellung fur Altersteilzeit
Abrechnung Betriebskosten

Kosten der Archivierung
Zulagenzusage/Berufsgenossenschaft

66.000,00
40.000,00
50.000,00
40.000,00
232.592,88
65.000,00
30.000,00

€
€
€
€
€
€
€
€ 65.000,00

4. Die Fristigkeiten der Verbindlichkeiten sowie die zur Sicherheit gewahrten Pfandrechte

0. &. Rechte stellen sich wie folgt dar:

Verbindlichkeiten Insgesamt Davon
Bei den Angaben in Klammern Restlaufzeit gesichert
handelt es sich um Art der
die Vorjahreszahlen unter 1 Jahr 1 bis 5 Jahre Uber 5 Jahre Sicherung
€ € € € €
Verbindlichkeiten gegeniiber 124.838.029,77 7.068.522,33 29.105.991,32 88.663.516,12  124.836.659,37 GPR
Kreditinstituten (100.564.509,19) (5.966.635,62) (23.718.744,15) (70.879.129,42)  (100.563.597,65) GPR
Verbindlichkeiten gegeniiber 3.088.384,30 474.045,48 1.999.900,62 614.438,20 3.088.384,30 GPR
anderen Kreditgebern (8.876.616,70) (679.334,68) (2.421.938,81) (5.775.343,21) (8.876.616,70) GPR
Erhaltene Anzahlungen 9.448.274,31 9.448.274,31 *
(9.008.826,66) (9.008.826,66)"

Verbindlichkeiten aus Vermietung 204.601,62 204.601,62

(213.731,75) (213.731,75)
Verbindlichkeiten aus Lieferungen 1.880.924,26 1.880.924,26
und Leistungen (2.761.256,29) (2.761.256,29)
Sonstige Verbindlichkeiten 397.465,45 397.465,45

(86.098,91) (86.098,91)
Gesamtbetrag 139.857.679,71 19.473.833,45 31.105.891,94 89.277.954,32 127.925.043,67 GPR

(121.511.039,50)

(18.715.883,91)

(26.140.682,96)

(76.654.472,63) (109.440.214,35)  GPR

GPR = Grundpfandrecht
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Il.| Gewinn- und Verlustrechnung

1. In den Posten der Gewinn- und Verlustrechnung sind — soweit nicht vorstehend
erlautert — folgende wesentliche periodenfremde Ertrage enthalten:

Sonstige betriebliche Ertrédge Geschaftsjahr Vorjahr

ErtrAge aus sonstigen Verkaufen € 2.426,22 € 2.629,21

Ertrage aus Miet- und Raumungsklagen € 9.743,99 € 15.147,48

Ruckstellungsauflésungen € 32.542,68 € 538.326,80

Eingdnge auf abgeschriebene Mietforderungen € 16.444,29 € 20.759,05
2. Zinsaufwand aus der Abzinsung von Ruckstellungen

Aufzinsung Pensionsruckstellung € 56.502,00 € 65.359,00

3. Der Zinsertrag aus der Zufuhrung fur die Altersteilzeitriickstellung
betréagt € 8.155,34 (Vorjahr € 0,00).

D. Sonstige Angaben
1. Es bestehen folgende, nicht in der Bilanz ausgewiesene oder vermerkte
finanzielle Verpflichtungen, die flr die Beurteilung der Finanzlage von Bedeutung
sind (z. B. Miet-, Pacht-, Leasingverpflichtungen, aus laufenden Bauvorhaben,

Besserungsscheinverpflichtungen):

Neubau, Sanierungen und Modernisierungen TE 18.800,00

Vertrag Uber Kabelversorgung (Laufzeit bis 2029) TE 3.600,00
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2. Die Zahl der im Geschaftsjahr durchschnittlich beschaftigten Arbeitnehmer betrug:

Vollzeit- Teilzeit-
beschéftigte beschéftigte
Kaufmannische Mitarbeiter 23 5
Technische Mitarbeiter 18 3
Hauswarte 13 0
54 8

AuBerdem wurden durchschnittlich 39 geringfligig Beschaftigte und
drei Auszubildende beschéftigt.

. Mitgliederbewegung

Anfang 2019 6.151
Zugang 2019 297
Abgang 2019 255
Ende 2019 6.193

. Die Geschaftsguthaben der verbleibenden Mitglieder haben sich im Laufe

des Geschaftsjahres um € 147.893,92 erhoht.

. Die Haftsumme betragt € 4.954.400,00; sie hat sich gegentber dem Vorjahr

um € 33.600,00 erhoht.

. Name und Anschrift des zustandigen Prufungsverbandes:

vbw Verband baden-wUlrttembergischer Wohnungs- und Immobilienunternehmen e.V.
Herdweg 52/54, 70174 Stuttgart

. Mitglieder des Vorstandes:

Josef Vogel Dipl.-Betriebswirt (FH), Bankkaufmann
Mathias Friko Dipl.-Ingenieur (FH), Architekt



8. Mitglieder des Aufsichtsrates:

Joachim Leitow
Roland Anicker
Dietmar Beier
Walter Hahn
Margarita Kiefer
Michael Sporer
Birgit Stadler
Manfred Stangl
Rudi Unfried

E. Weitere Angaben
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Beamter a. D. Vorsitzender
Rentner

Rentner
Sparkassenbetriebswirt
Beamtin

Beamter

Dipl.-Ingenieurin, Architektin
Dipl.-Ingenieur

Beamter a. D.

Stellv. Vorsitzender

1. Es ergaben sich nach Schluss des Geschéftsjahres keine Vorgange

von besonderer Bedeutung.

2. Der Jahresabschluss wurde aufgrund eines Beschlusses von Vorstand und Aufsichtsrat
unter teilweiser Verwendung des Jahresergebnisses aufgestellt.
Der Vertreterversammlung wird vorgeschlagen, die Vorwegzuweisung zu den Ergebnis-

ricklagen zu billigen und den sich ergebenden Bilanzgewinn von
zur Ausschuttung einer Dividende von 5%
und zum Vortrag auf neue Rechung

zu verwenden.

4. | Verteilung des Bilanzgewinns

€ 578.085,65
€ 325.526,99
€ 252.558,66

Der Vertreterversammlung wird im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat
folgende Gewinnverteilung vorgeschlagen:

Ausschiittung von 5 % Dividende auf die Geschaftsguthaben

zum 01.01.2019

Vortrag des verbleibenden Restes auf neue Rechnung

Stuttgart, 30. Marz 2020
Der Vorstand

Josef Vogel Mathias Friko

€ 325.526,99

€ 252.558,66

63



Lagebericht
des Vorstands

A. Grundlagen des Unternehmens

Die Landes-Bau-Genossenschaft Wirttemberg eG (LBG) gehort zu den erfolgreich etab-
lierten Wohnungsunternenmen in Baden-Wurttemberg. Die Genossenschaft besteht seit
1921 und ist heute ein im Mietwohnungsbau tatiges modernes Dienstleistungsunternehmen.
Sie hat ihren Sitz in Stuttgart und verfligt Uber AuBenstellen in Friedrichshafen, Heilbronn,
Kornwestheim, Ludwigsburg, Stuttgart und Ulm. Mit einem Besitz von 5.486 Wohnungen
sowie 15 gewerblichen Einheiten in Baden-Wurttemberg, bietet die LBG ihren Mitgliedern
Wohnsicherheit zu angemessenen Mieten, satzungsgemaBe Gewinnbeteiligung sowie ein
vielféltiges Dienstleistungsangebot.

Mit einer nachhaltigen und mitgliederorientierten Unternehmenspolitik gewahrleistet die
LBG eine gute, sichere und bezahlbare Wohnungsversorgung. Soziale Verantwortung
und wirtschaftliches Handeln sind dabei eng miteinander verbunden.

B. Wirtschaftsbericht

1. | Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen
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Weltweit wuchs die Wirtschaft 2019 nur noch langsam. Entsprechend verdienten viele
Unternehmen weniger und hielten sich mit Investitionen zurtick. Grinde fUr die konjunkturelle
EintrGbung sind vor allem der Handelsstreit zwischen den USA und China und der Brexit.
Auf diese Wachstumsschwache reagierten die Notenbanken mit einer weiteren Lockerung
der Geldpolitik. Da bereits seit Marz 2016 der Leitzins bei 0,0 % liegt, wurde der Einlagen-
satz, den die Banken fur Einlagen bei der Européischen Zentralbank (EZB) bezahlen mussen,
im September 2019 auf minus 0,5 % festgesetzt. Zusatzlich hat die EZB ihre Anleihekaufe
im November 2019 mit einem Volumen von monatlich 20 Milliarden Euro wieder aufgenommen.

Aufgrund der schwacheren Konjunktur rechnet die Deutsche Bundesbank fur 2019 mit
einem Anstieg des deutschen Bruttoinlandsprodukts um 0,5 % und fir 2020 um 0,6 %,
2018 betrug der Anstieg noch 1,5 %.

Trotz abgeschwéchter Wirtschaftsentwicklung hat sich der Beschéaftigungsaufbau in
Deutschland fortgesetzt. Im Oktober 2019 belief sich die Zahl der sozialversicherungs-
pflichtig Beschaftigten in Deutschland auf fast 34 Millionen Personen, was einen Anstieg
von 1,5 % gegenuUber dem Vorjahresmonat bedeutet. Die Zahl der gemeldeten Arbeitslo-
sen in Baden-Wirttemberg belief sich im Dezember 2019 auf 200.855 (Dezember 2018:
185.480). Damit betrug die Arbeitslosenquote im Dezember 2019 in Baden-Wirttemberg
3,2 % (Vorjahr 3,0 %). Die Arbeitslosenquote in Gesamt-Deutschland belief sich im
Dezember 2019 auf 4,9 %.
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Der Anstieg der Verbraucherpreise hat sich in Deutschland 2019 verlangsamt und betrug
im Jahresdurchschnitt nur noch 1,4 % (2018: 1,8 %). Getrieben wird die Inflation vor allem
vom Preisanstieg bei Nahrungsmitteln (2,1 %) und Dienstleistungen (1,8 %), dagegen wirkten
sich die Energiepreise dampfend aus. Der Anstieg der Nettokaltmieten lag 2019 in Deutsch-
land im Durchschnitt bei 1,4 % und damit nicht héher als die allgemeine Preissteigerung.

Nach dem vom Statistischen Landesamt Baden-Wurttemberg verdffentlichten Baupreis-
index stiegen die Baupreise fur Wohngebaude in Baden-Wrttemberg im 4. Quartal 2019
gegenuber dem Vorjahresquartal um 3 %, fur Gas-, Wasser- und Entwasserungsanlagen
innerhalb von Gebauden sogar um 6,1 %. Die Preise fur die Instandhaltung von Wohnge-
bauden stiegen im 4. Quartal 2019 um 3,2 % gegeniber dem Vorjahresquartal.

Wie im Vorjahr herrschten auch 2019 gute konjunkturelle Rahmenbedingungen flr den
Bausektor (niedriges Zinsniveau, Zuzlge, Trend zu kleineren HaushaltsgréBen), dennoch
sank die Zahl der Baugenehmigungen flir Wohnungen von 34.394 (Januar bis Oktober
2018) auf 33.408 im Vergleichszeitraum des Jahres 2019.

Ende 2018 betrug die Einwohnerzahl Baden-Wiurttembergs 11,07 Millionen Personen.
Nach der Prognose des statistischen Landesamts Baden-Wurttemberg soll die Bevolke-
rung bis zum Jahr 2030 auf 11,34 Millionen Personen anwachsen (+ 2,4 %). Der Anteil der
Personen, die alter als 65 Jahre sind, soll sich von 2,23 Millionen Personen im Jahr 2018
auf 2,75 Millionen Personen im Jahr 2030 erhéhen (+ 23,3 %). Damit wird der Anteil dieser
Altersgruppe an der Gesamtbevolkerung von derzeit 20 % bis 2030 auf voraussichtlich
24 % ansteigen.

Ausschlaggebend flr die Wohnungsnachfrage ist auch die Zahl der Haushalte. Nach den
Ergebnissen des Mikrozensus gab es im Jahr 2017 fast 5,3 Millionen Privathaushalte in
Baden-Wirttemberg. Nach der Vorausrechnung des Statistischen Landesamtes Baden-
Wirttemberg kénnte die Zahl der Haushalte bis 2045 um annahernd 300.000 auf knapp
5,6 Millionen ansteigen, erst danach wird ein leichter Rickgang erwartet. Die Haushalts-
zahl im Jahr 2050 kdnnte damit immer noch um fast 290.000 hoher liegen als 2017.

2.| Geschaftsverlauf

Die umfangreichen Instandhaltungs- und Modernisierungstatigkeiten wurden auch im
Geschaftsjahr 2019 fortgefuhrt. Sie starken nachhaltig die Attraktivitat und die Vermietbar-
keit unseres Wohnungsbestands. Zusatzlich wurde die Neubautatigkeit weiter fokussiert.
Im Jahr 2019 konnte ein Neubauprojekt mit 9 Mietwohnungen fertiggestellt werden.

Der Geschéftsverlauf im Jahr 2019 war insgesamt zufriedenstellend. Es wurde ein
Jahresuberschuss in Hohe von 3,6 Millionen Euro erzielt.
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Mit einem raumlich weit gestreuten Wohnungsbestand in Baden-Wurttemberg ist die
Entwicklung der Wohnungsnachfrage in den einzelnen Teilmarkten fur die LBG von
besonderer Bedeutung.

Aufgrund einer stabilen und nach wie vor hohen Wohnungsnachfrage wurde im
Geschaftsjahr 2019 ein herausragendes Bauprogramm verabschiedet, das neben
Modernisierungs- und InstandhaltungsmaBnahmen im Wohnungsbestand auch
ein bedeutendes Neubauprogramm umfasst.

3.| Lage der Genossenschaft

3.1 Ertragslage

Die Umsatzerldse aus der Hausbewirtschaftung sind auf 35,4 Millionen Euro (Vorjahr
34,8 Millionen Euro) gestiegen. Die Verdnderung ergibt sich insbesondere aufgrund
moderater Mieterhéhungen aus investitionsbedingten Modernisierungen sowie der
Fertigstellung von Neubauwohnungen.

Zum 31.12.2019 betrug die durchschnittliche Nettokaltmiete 6,09 Euro je m? Wohnflache/
Monat.

Die Abschreibungen haben sich gegentiber dem Vorjahr um 0,4 Millionen Euro erhéht.
Die Erhdéhung ergibt sich durch die aktivierten Aufwendungen fur verschiedene Moderni-
sierungsmafBnahmen und die Fertigstellung von Neubauten.

Trotz einer Nettodarlehensneuaufnahme in Hohe von 18,5 Millionen Euro hat sich der
Zinsaufwand in H6he von 2,0 Millionen Euro gegenuber dem Jahr 2018 (2,2 Millionen Euro)
nochmals verringert.

Die Aufwendungen fUr Instandhaltung (6,7 Millionen Euro) haben sich um 0,3 Millionen
Euro gegenuber dem Vorjahr (6,4 Millionen Euro) erhéht.

Der Personalaufwand erhéhte sich um 0,5 Millionen Euro auf 4,0 Millionen Euro. Diese
Erhdhung ist insbesondere auf Neueinstellungen und die Bildung einer Altersteilzeitrick-
stellung zurtckzufihren.

Flr das Geschéaftsjahr 2019 erzielten wir einen Jahreslberschuss in Hohe von 3,6 Millio-
nen Euro (Vorjahr 4,1 Millionen Euro). Der prognostizierte Wert (3,4 Millionen Euro) wurde
somit Ubertroffen, insbesondere da die Erhaltungsaufwendungen 0,3 Millionen Euro unter
der Prognose lagen.
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3.2 Finanzlage

Bei der LBG sichert und gewahrleistet ein aktives Finanzmanagement die Zahlungsfahig-
keit und den dauerhaften Fortbestand des Unternehmens. Die Finanzstruktur ist auf Lang-
fristigkeit ausgerichtet, was an den Zinsbindungsfristen der aufgenommenen Darlehen, die
in der Regel 10 bis Uber 20 Jahre betragen, abzulesen ist. Die Deutsche Bundesbank hat
auch im Jahr 2019 die LBG mit dem Pradikatsurteil ,notenbankfahig“ eingestuft. Die Boni-
tatseinstufung kann sich positiv auf die Zinsvereinbarungen der LBG mit den entsprechen-
den Geschaftsbanken auswirken und zur Zinsreduzierung beitragen.

Die Finanzlage der Landes-Bau-Genossenschaft Wirttemberg eG ist geordnet.

Im Darlehensbereich sind im Geschaftsjahr 2019 plan- und auBerplanmé&Bige Tilgungen in
Hohe von 13 Millionen Euro vorgenommen worden. Die Darlehensneuaufnahmen betragen
31,7 Millionen Euro.

Die Bauinvestitionen erreichten im Geschéftsjahr 2019 insgesamt 30,8 Millionen Euro.
Sie verteilten sich wie folgt:

Neubau 20,0 Millionen Euro
Modernisierung 4,1 Millionen Euro
Instandhaltung 6,7 Millionen Euro

Der Finanzmittelbestand reduziert sich zum 31.12.2019 im Vergleich zum Vorjahr um
0,2 Millionen Euro auf 2,9 Millionen Euro.

Fur das Geschéftsjahr 2020 ergeben sich folgende Werte:

Cash Flow aus laufender Geschaftstatigkeit 13,8 Millionen Euro
Cash Flow aus Investitionstatigkeit -30,7 Millionen Euro
Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit 16,6 Millionen Euro

Die Mittelzuflisse aus der laufenden Geschaftstatigkeit reichen aus um den Kapitaldienst
zu decken. DarUber hinaus konnte ein Teil der Investitionen in das Anlagevermdgen finan-
ziert werden.

Durch den Einsatz von Eigen- und Kreditmitteln ist die Finanzierung der geplanten
InvestitionsmaBnahmen auch in den kommenden Jahren gesichert.

Die Zahlungsfahigkeit war im Geschaftsjahr 2019 jederzeit gewéhrleistet.

3.3 Vermdgenslage

Das Anlagevermodgen stellt mit 95,6 % (Vorjahr 95,2 %) den mafBgeblichen Anteil am
Gesamtvermdgen dar und hat sich im Vergleich zum Vorjahr von 230,4 Millionen Euro
auf 252,3 Millionen Euro erhdht. Urs&chlich flr die Zunahme des Anlagevermogens
sind insbesondere der Erwerb eines Grundsticks, NeubaumaBnahmen und aktivierte
ModernisierungsmaBnahmen.
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Das Anlagevermdgen ist mit 99,5 % nahezu vollstandig mit Eigenkapital und langfristigem
Fremdkapital finanziert.

Das Umlaufvermdgen in Héhe von 11,7 Millionen Euro (Vorjahr 11,6 Millionen Euro)
macht 4,4 % der Bilanzsumme aus.

Die Bilanzsumme hat sich im Vergleich zum Vorjahr um 21,9 Millionen Euro auf
264,0 Millionen Euro erhéht.

Die Eigenkapitalquote betragt 46,1 % (Vorjahr 48,9 %).
Die Vermdgenslage der Landes-Bau-Genossenschaft Wirttemberg eG ist geordnet

und stellt die Grundlage fur eine erfolgreiche Geschaftsentwicklung dar.

3.4 Finanzielle Leistungsindikatoren

FUr die Unternehmenssteuerung werden verschiedene Leistungsindikatoren verwendet.
Der ganzheitliche Ansatz ist dabei entscheidend und kann flr jedes Unternehmen
existenzielle Bedeutung erlangen.

Wohnungswirtschaftliche Kennzahlen

2019 2018
Durchschnittliche Nettokaltmiete
je m? Wohnflache/Monat 6,09 € 6,04 €
Gebdaudeerhaltungskoeffizient
je m? Wohn- u. Nutzflache/Jahr 28,46 € 30,87 €
Bauinvestitionen
je m? Wohn- u. Nutzflache/Jahr 80,79 € 66,45 €
Betriebswirtschaftliche Kennzahlen

2019 2018
Anlagenintensitat 95,6 % 952 %
Anlagendeckungsgrad 99,5 % 99,4 %
Eigenkapitalguote 46,1 % 48,9 %
Langfristiger Fremdkapitalanteil 48,3 % 450 %
Gesamtkapitalrentabilitat 21 % 26 %
Cash Flow nach DVFA/SG 12,24 Mio. € 12,43 Mio. €

Die aufgefuhrten Kennzahlen belegen die konstant positive Entwicklung.
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Eine mitgliederorientierte Geschéaftspolitik, umfangreiche Bauinvestitionen und ein solides
Finanzmanagement sichern den Erfolg der Landes-Bau-Genossenschaft Wirttemberg eG.

3.5 Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

Vermietungssituation

Die Fluktuationsrate, die alle Wohnungskindigungen beinhaltet, betragt 5,80 %.
Sie hat sich gegentber dem Vorjahreswert in Hhe von 6,46 % reduziert.

Zum 31.12.2019 betragt die Anzahl unserer Wohnungen im Bestand 5.486. Die Leer-
standsquote zum Bilanzstichtag betragt 0,86 % (ohne baulich bedingten Leerstand).

Die Vermietung gewerblicher Raume fallt angesichts des geringen Anteils

(15 Gewerbeeinheiten) nicht ins Gewicht.

Personal

Im abgelaufenen Geschéftsjahr haben sich unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit
groBem Teamgeist, Engagement und Einsatzwillen den vielféltigen Aufgaben gestellt und
entscheidend zu unserem guten Geschaftsergebnis 2019 beigetragen.

Besonderen Wert legen wir auf eine fundierte Ausbildung. Als ein von der IHK Stuttgart
geprufter und nach dem Berufsausbildungsgesetz anerkannter Ausbildungsbetrieb stellen
wir regelmaBig Ausbildungsplatze zur Verfligung.

Die LBG ist Partner der Dualen Hochschule Baden-Wurttemberg.

C. Prognosebericht
Nach unseren Planungen gehen wir von einer erfolgreichen Weiterentwicklung der LBG
aus. Neben Instandhaltungs- und ModernisierungsmaBnahmen steht insbesondere eine
Erweiterung des Bestands durch NeubaumaBnahmen im Vordergrund.

Im Geschaftsjahr 2020 erwarten wir Erhaltungsaufwendungen in H6he von 6,0 Millionen Euro.

Entsprechend der Wirtschafts- und Finanzplanung der LBG wird mit einer stabilen
Ertragslage kalkuliert.

Der bisherige Verlauf des Geschéaftsjahrs 2020 bestéatigt diese Entwicklung.

Flr das Geschéftsjahr 2020 erwarten wir Umsatzerldse in Hohe von 37,2 Millionen Euro
und einen Jahresiberschuss in der GréBenordnung von rund 4,2 Millionen Euro.
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D. Chancen- und Risikobericht

1.| Risikobericht

70

Branchenbedingte Risiken

Der Uberwiegende Teil unseres Wohnungsbestands befindet sich in wirtschaftlich starken
Regionen, sodass aufgrund der guten Wohnungsnachfrage ein bedeutendes Leerstands-
risiko derzeit nicht erkennbar ist.

Risiken aus mdglichen Baukostensteigerungen, die insbesondere aufgrund der Preis-
entwicklung und méglichen Gesetzesauflagen entstehen, sind nach wie vor gegeben.
Mit einem wirksamen und zeithahen Baukosten-Management werden die Entwicklungen
aufgezeigt und analysiert. Bei kunftigen Neubaukalkulationen werden die Werte entspre-
chend berUcksichtigt.

Ertragsorientierte Risiken

Abgeleitet vom Zweck unserer Genossenschaft steht die Gewahrleistung einer guten,
sicheren und sozial verantwortbaren Wohnungsversorgung im Vordergrund. Wir legen
groBen Wert darauf unseren Mitgliedern und Mietern eine gute und bezahlbare Wohnung
zu bieten. Dennoch sind Mietausfélle, verursacht aus unterschiedlichsten Lebenslagen,
mdglich und kdnnen nicht ausgeschlossen werden. Mit einem wirksamen Forderungs-
managementsystem, das von einem aktiven Sozialmanagement begleitet und unterstitzt
wird, begegnen wir diesen Risiken.

Risiken kdnnen auch durch die erforderliche zeitliche Verlagerung von geplanten
Bauinvestitionen, insbesondere Instandhaltungsaufwendungen, entstehen.

Mit kurz-, mittel- und langfristigen Ertrags- und Finanzpléanen, die wichtige Bestandteile
des Risikomanagementsystems sind, schaffen wir Transparenz, um gegebenenfalls ent-
sprechende MaBnahmen einleiten zu kdnnen.

Risikoberichterstattung Gber die Verwendung von Finanzinstrumenten

Die originaren Finanzinstrumente auf der Aktivseite umfassen im Wesentlichen
Giroguthaben bei Kreditinstituten.

Auf der Passivseite bestehen origindre Finanzinstrumente vor allem in Form von Bankver-
bindlichkeiten, die nahezu ausschlieBlich Objektfinanzierungen betreffen. Die LBG pruft
laufend die Mdéglichkeit der Optimierung des Darlehensbestandes.

Das Finanzmanagement sichert die Zahlungsfahigkeit und den Fortbestand des
Unternehmens.

Es bestehen transparente Reporting-Systeme zur Analyse von Zinsentwicklungen und
Zahlungsstromschwankungen. Die Zinsbindungs- und Félligkeitsfristen werden bewusst
gesteuert und optimiert. Dadurch werden Risiken, die sich aus der Zinsentwicklung ergeben
koénnen, frihzeitig erkannt und entsprechende MalBnahmen ergriffen.

Die LBG verflgt Uber weitreichende Reserven in der Beleihung.
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Finanzinstrumente, die auf Derivaten beruhen, werden nicht eingesetzt.

Seit Anfang 2020 hat sich das Coronavirus (COVID-19) weltweit ausgebreitet. Auch in
Deutschland hat die Pandemie seit Februar 2020 zu deutlichen Einschnitten sowohl im
sozialen als auch im Wirtschaftsleben gefuihrt. Von einer Eintribung der gesamtwirtschaft-
lichen Lage ist daher auszugehen. Die Geschwindigkeit der Entwicklung macht es schwierig,
die Auswirkung zuverlassig einzuschatzen; es ist jedoch mit Risiken fUr den zukUnftigen
Geschaftsverlauf der Genossenschaft zu rechnen. Zu nennen sind Risiken aus der Verzo-
gerung bei der Durchfiihrung von Instandhaltungs-, Modernisierungs- und BaumaBnah-
men verbunden mit dem Risiko von Kostensteigerungen und der Verzégerung von geplan-
ten Einnahmen. DarUber hinaus ist mit einem Anstieg der Mietausfalle zu rechnen.

2.| Chancenbericht

Wesentliche Chancen fur die Weiterentwicklung des Unternehmens sind in der steigenden
Verstadterung und der Zuwanderung zu sehen. Diese Entwicklungen wirken sich ange-
sichts der raumlichen Lage unseres Wohnungsbestands positiv aus.

Mit umfangreichen Bauinvestitionen soll unser Wohnungsbestand weiter ausgebaut und
die Vermietbarkeit nachhaltig gesichert werden. Aufgrund unserer starken Finanz- und
Ertragskraft wird dabei ein Teil mit Eigenmitteln finanziert.

Die Implementierung des Bereichs ,Aktive Sozialarbeit” hat sich nach wie vor bewahrt
und tragt zum Aufbau von verlasslichen Strukturen in unseren Wohngebieten bei.

Mit innovativen Wohnformen, wie der Senioren-WG, er6ffnen sich neue Chancen in der
traditionellen Wohnungswirtschaft. Erfahrungen flieBen auch in andere Projekte ein.

3.| Gesamtaussage

Bei der Landes-Bau-Genossenschaft Wirttemberg eG sind derzeit keine bestandsgefahr-
denden sowie die Entwicklung beeintrdchtigenden Risiken erkennbar.

Stuttgart, 20.02.2020
Der Vorstand

Josef Vogel Mathias Friko
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Bestatigungsvermerk

des unabhdngigen Abschlusspradfers
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An die Landes-Bau-Genossenschaft Wirttemberg eG, Stuttgart

Prifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Landes-Bau-Genossenschaft Wirttemberg eG, Stuttgart,
— bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2019 und der Gewinn- und Verlustrechnung
fr das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 sowie dem Anhang,
einschlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — geprUft. Darlber
hinaus haben wir den Lagebericht der Landes-Bau-Genossenschaft Wirttemberg eG,
Stuttgart, fUr das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 geprUft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen,
fir Genossenschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Be-
achtung der deutschen Grundsétze ordnungsméaBiger Buchfihrung ein den tatséachlichen
Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens- und Finanzlage der Genossenschaft
zum 31. Dezember 2019 sowie ihrer Ertragslage fur das Geschéaftsjahr vom 1. Januar 2019
bis zum 31. Dezember 2019 und

¢ vermittelt der beigefUgte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der
Genossenschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit
dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die
Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.

GemaB § 322 Abs. 3 S. 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsmaBigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefuhrt hat.

Grundlage fir die Prifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung
mit § 53 Abs. 2 GenG in Verbindung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsméBiger Abschluss-
prufung durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist
im Abschnitt "Verantwortung des Abschlussprtfers fur die Prifung des Jahresabschlusses
und des Lageberichts" unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind
von der Genossenschaft unabhangig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrecht-
lichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufs-
pflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfillt. Wir sind der Auffassung,
dass die von uns erlangten Prufungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als
Grundlage fUr unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.
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Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrates fiir den Jahresab-
schluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses,
der den deutschen, fir Genossenschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen
wesentlichen Belangen entspricht, und dafir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung
der deutschen Grundsétze ordnungsmaBiger Buchfihrung ein den tatsdchlichen Verhaltnis-
sen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Genossenschaft ver-
mittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die internen Kontrollen, die
sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsétzen ordnungsmaBiger Buchfiihrung als
notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen,
der frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafur verantwort-
lich, die Fahigkeit der Genossenschaft zur Fortflihrung der Unternehmenstéatigkeit zu beurteilen.
Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fort-
fUhrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Darlber hinaus sind
sie daflr verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortflh-
rung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tats&chliche oder rechtliche
Gegebenheiten entgegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts,
der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Genossenschaft vermittelt sowie in allen
wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetz-
lichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukUnftigen Entwicklung zu-
treffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Vorkehrungen
und MaBnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines
Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vor-
schriften zu ermdglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fur die Aussagen im
Lagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses
der Genossenschaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fir die Prifung des Jahresabschlusses und
des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartber zu erlangen, ob der Jahresabschluss
als Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstel-
lungen ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Genos-
senschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie
mit den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen ge-
setzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung
zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prufungsurteile
zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.
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Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit, aber keine Garantie daflr, dass eine
in Ubereinstimmung mit § 53 Abs. 2 GenG in Verbindung mit § 317 HGB unter Beachtung
der vom Institut der Wirtschaftsprtfer (IDW) festgestellten deutschen Grundséatze ordnungs-
maBiger Abschlussprifung durchgeflhrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets
aufdeckt. Falsche Darstellungen kdnnen aus VerstdBen oder Unrichtigkeiten resultieren und
werden als wesentlich angesehen, wenn vernuinftigerweise erwartet werden kénnte, dass
sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts
getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Priifung Uben wir pflichtgemaBes Ermessen aus und bewahren eine
kritische Grundhaltung. Dartiber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeab-
sichtigter — falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und
fuhren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungs-
nachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unsere Prifungsurteile
zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden,
ist bei VerstdBen hdher als bei Unrichtigkeiten, da VerstdBe betrigerisches Zusammenwirken,
Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irreflhrende Darstellungen bzw. das AuBer-
kraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

e gewinnen wir ein Verstandnis von dem fur die Prifung des Jahresabschlusses relevanten
internen Kontrollsystem und den fur die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen
und MaBnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil Gber die Wirksamkeit dieser
Systeme der Genossenschaft abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfuhrung der Unternehmenstatigkeit
sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicher-
heit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame
Zweifel an der Fahigkeit der Genossenschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit
aufwerfen kdnnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit
besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im
Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben
unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks
erlangten Prifungsnachweise. Zukinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch
dazu fUhren, dass die Genossenschaft ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfiihren kann.
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e beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Ge-
schaftsvorfélle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Buchflihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Genossenschaft vermittelt.

e beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzes-
entsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Genossenschaft.

¢ fUhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten
zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter
Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben
von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und
beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen An-
nahmen. Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu
den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unver-
meidbares Risiko, dass kunftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben
abweichen.

Wir erdrtern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, ein-
schlieBlich etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung

feststellen.

Stuttgart, 30. Marz 2020
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